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                                                                                                                1.Пояснительная 

записка. 

Поиск новых путей эффективной организации воспитательного процесса в МБОУ «Воткин-

ский лицей» обусловлен тем, что государственная стратегия обеспечения роста конкурентоспособ-

ности страны, ее успешного и устойчивого развития требует совершенствования человеческого 

потенциала, определяемого во многом состоянием системы образования. В условиях решения этих 

стратегических задач важнейшими качествами личности становятся способность творчески мыс-

лить, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни. 

      Рабочая программа воспитания МБОУ «Воткинский лицей» г. Воткинск (далее – Про-

грамма воспитания) разработана на основе нормативно-правовых документов: 

    - Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 

учётом Стратегии развития воспитания в Российской  Федерации  на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 

2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

    - Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

    - Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400)                                                          - Приказ Минпросвещения Рос-

сийской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года «Об утверждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования»;                                                                                                      

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 года «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования»;                                                                                                             

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»;                                                                                                                        

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утвержде-

нии порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»;                                                                 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изме-

нений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования 

по вопросам воспитания обучающихся»                                                                                                                              

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 

«Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной про-

граммой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

 

     1.1. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

     1.2. Программа воспитания: 

-предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в МБОУ 

«Воткинский лицей» г. Воткинск; 

-разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления МБОУ «Воткинский 

лицей» г. Воткинск, в том числе педагогического совета, родительского комитета. 

-реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей 

и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

-предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в россий-

ском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

-предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и граждан-

ской идентичности обучающихся. 

     1.3. Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
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     1.4.  При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исклю-

чением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной ор-

ганизации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматри-

вающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные ин-

тересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

Воспитательная программа является обязательной частью основных образовательных программ 

МБОУ «Воткинский Лицей» и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реа-

лизовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать лицей воспи-

тывающей организацией.   

Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимся личностных результа-

тов, определенные ФГОС: формировать у обучающихся основы российской идентичности; готов-

ность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-

значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности лицея.  

 

2. Целевой раздел 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в школе, – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях российского народа. 

 Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники МБОУ 

«Воткинский лицей», обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 

организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законода-

тельством Российской Федерации, локальными актами МБОУ «Воткинский лицей».  

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимуще-

ственное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразо-

вательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, националь-

ных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 

2.1. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Воткинский лицей» определяется со-

держанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреп-

лены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное со-

держание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучаю-

щихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов Рос-

сии. 

2.2. Воспитательная деятельность в МБОУ «Воткинский лицей» планируется и осуществ-

ляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритет-

ной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравствен-

ной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуаль-

ными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного об-

щества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

      

 2.3. Цель воспитания обучающихся 

      2.3.1. Цель воспитания обучающихся в лицее для: 

-начального общего образования и основного общего образования: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокуль-

турных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм по-

ведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти за-

щитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человека труда и стар-
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шему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традици-

ям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

-среднего общего образования: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе традицион-

ных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданст-

венности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, 

крепкой семьи, созидательного труда, приоритета, духовного над материальным, гуманизма, мило-

сердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и 

преемственности поколений, единства народов России
1
, а также принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

 

     2.3.2.  Задачи воспитания обучающихся: 

• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, кото-

рые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответ-

ствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

 

     2.3.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

• осознание российской гражданской идентичности; 

• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопреде-

лению; 

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

• сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

      2.3.4.  Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе аксиоло-

гического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно 

ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

      2.4. Направления воспитания. 

      2.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

(НОО, ООО, СОО) и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приоб-

ретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

       2.4.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственно-

сти, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

       2.4.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Ро-

дине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, формиро-

                                                      
1
 Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных цен-

ностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г.№809 
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вания российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

       2.4.1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры наро-

дов России, традиционных религий народов России, формирования традиционных российских се-

мейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

       2.4.1.4.  Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим образцам отече-

ственного и мирового искусства; 

       2.4.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового об-

раза жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом воз-

можностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной сре-

де, чрезвычайных ситуациях; 

      2.4.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение про-

фессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

     2.4.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских тради-

ционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

     2.4.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с уче-

том личностных интересов и общественных потребностей. 

 

      2.5.  Целевые ориентиры результатов воспитания. 

    2.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП (НОО, ООО, СОО) 

установлены ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

      На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов 

в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

      2.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспита-

ния обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

          2.5.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования: 

 Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

- имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, проявляющий ува-

жение к своему и другим народам; 

- сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

- понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой родины, 

родного края, своего народа, российского государства; 

- имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, ответст-

венности в обществе и государстве; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего регио-

на), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоин-

ство каждого человека; 

- умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нор-

мам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 
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неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям; 

- понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных усилий че-

ловека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению; 

- владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные семейные 

ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности); 

- сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему психологиче-

ские и поведенческие особенности с учетом возраста; 

- владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и культур-

ного пространства России, о языке как основе национального самосознания; 

- испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, литературе; 

- знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

 Эстетическое воспитание: 

- проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным видам 

искусства, творчеству своего народа, других народов России; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, ис-

кусства; 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве лю-

дей. 

Физическое воспитание: 

- соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, 

в том числе в информационной среде; 

- ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

- бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других людей; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в бы-

ту, природе, обществе.  

 Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и государства; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное отношение 

к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений; 

- выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности; 

- проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Экологическое воспитание. 

- понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей среды; 

- проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

  Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных, многообразии объ-

ектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естест-

венно-научной и гуманитарной областях знаний. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего            образования. 

Гражданское воспитание: 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в по-

ликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 

истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского на-
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ционального исторического сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе; 

- принимающий участи в жизни класса, школы, в том числе самоуправлении, ориентированный на 

участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

- осознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его тради-

ции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов Рос-

сии, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 

других народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины – России в науке, искусстве, спорте, техноло-

гиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и совре-

менности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание. 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на ду-

ховные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нрав-

ственного выбора (с учетом национальной, религиозной принадлежности); 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институ-

ту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духов-

ной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве; 

- проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, тради-

циям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей; 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в со-

временном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических 

правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность); 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игро-

вой и иных форм зависимостей). Понимание их последствий, вреда для физического и психическо-

го здоровья; 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящий-

ся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным услови-
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ям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

-  уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том чис-

ле на основе применения предметных знаний; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности 

на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и само-

стоятельно выполнять такого рода деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории обра-

зования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значе-

ние экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи при-

родной, технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

- ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды; 

- участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуаль-

ных интересов, способностей, достижений; 

- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях чело-

века с природой и социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, накоплений знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнона-

учной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего   

 образования: 

 Гражданское воспитание 

- осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поли-

культурном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом сообществе; 

- сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в на-

стоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского нацио-

нального исторического сознания; 

- проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверени-

тет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую 

правду; 

- ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан; 

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по социаль-

ным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности; 

- обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном самоуправле-

нии, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. объедине-

ниях, акциях, программах). 

   Патриотическое воспитание 
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- выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной куль-

туре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации; Российскому 

Отечеству, российскую культурную идентичность; 

- проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию сво-

его и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в род-

ной стране – России; 

- проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их 

права, защиту их интересов в сохранении общероссийской культурной идентичности. 

    Духовно-нравственное воспитание 

- проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре наро-

дов России с учетом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения; 

- действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием по-

следствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям; 

- проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов Рос-

сии, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституцион-

ных прав и свобод всех граждан; 

- понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия 

людей, народов в России; способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения 

к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достиже-

ния; 

- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и вос-

питания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

- обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и ми-

ровой культуре языков и литературы народов России; демонстрирующий устойчивый интерес к 

чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры; 

    Эстетическое воспитание 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирово-

го художественного наследия; 

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздей-

ствия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

- проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыраже-

ния в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способно-

стей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных цен-

ностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

     Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопас-

ности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья других лю-

дей; 

- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения 

в информационной среде; 

- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическо-

му самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ 

жизни; 

- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (употребление алкого-

ля, наркотиков, курение, любых форм зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифро-
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вой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

- демонстрирующий навыки рефлексии своего (физического, эмоционального, психологического) 

состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоцио-

нальным состоянием. 

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллек-

тивах, к меняющимся условиям (социальным, информационным и природным). 

     Трудовое воспитание 

- уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, 

их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа; 

- проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступ-

ных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в ус-

ловиях самозанятости или наёмного труда; 

- выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непре-

рывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности; 

- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообра-

зования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом общест-

ве, готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в рос-

сийском обществе с учетом личных потребностей своей семьи, общества. 

  Экологическое воспитание 

- демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания 

влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, от-

ветственность за действия в природной среде; 

- выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

- применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природо-

пользования в быту, общественном пространстве;  

- имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосбере-

гающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.  

Ценности научного познания: 

- деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих 

интересов, способностей, достижений; 

- обладающий представлением о научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументи-

рованно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, в обеспечении 

его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России  

- демонстрирующий навыки критического мышления, определение достоверной научной инфор-

мации и критики антинаучных представлений; 

- развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации фактов, ос-

мысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

            Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными осо-

бенностями обучающихся, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспита-

ния. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися кон-

кретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.  

 

3. Содержательный раздел. 

        3.1. Уклад Лицея. 

        3.1.1. МБОУ «Воткинский лицей» открыт в 1992 году. Сейчас в нем обучается 900 детей. 

Лицей сегодня – центр социокультурного развития, находящийся в постоянном поиске и со-

вершенствовании, занесен в Национальный реестр «Ведущие образовательные учреждения Рос-

сии» за 2012 и 2016г.  
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  Лицей расположен  в центральном микрорайоне. Микрорайон благоустроен, транспортное 

сообщение удобное, условия обучения комфортные и   безопасные.  

 

 

 

В микрорайоне школы находятся: 
 

МБОУ ДОД «Воткинская детская школа ис-

кусств №1 им. П.И. Чайковского 

МБОУ ДОД «ДЮСШ» 

МБОУ «СОШ № 10 им. Ю.А. Гагарина» МАУК ДК «Юбилейный» 

МДОУ «Детский сад № 38» МЛПУ Детская поликлиника №2 

МДОУ «Детский сад № 6»  

МДОУ «Детский сад № 13»  

 

Основным видом деятельности школы является реализация общеобразовательных про-

грамм начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Форма обучения: очная. 

Язык обучения: русский 

Обучение в лицее профильное. Учебный процесс осуществляется по нескольким направле-

ниям: физико-математическому, химико-биологическому, информационно-технологическому, со-

циально-гуманитарному. В лицее существует система внеурочной творческой деятельности детей, 

которая направлена на развитие разносторонне развитой, творческой личности. Дополнительное 

образование представлено интеллектуальными, творческими, спортивными образовательными 

программами. 

В лицее создаются условия при которых значимое дело становится для ребенка 

сначала практикой участия, в дальнейшем переходит на уровень разработки и реализации 

инициативы ученика. 

В лицее успешно реализуется работа по созданию безопасной и комфортной образователь-

ной среды, что подтверждают проведенные психологические мониторинги. Для поддержания ком-

фортной психологической обстановки с учащимися, родителями и учителями работает служба со-

провождения, в которую входят психолог, тьюторы, социальный педагог, работает школьный совет 

по профилактике правонарушений, составляются социальные паспорта школьников и их семей, 

позволяющие определить детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и обеспечить их пе-

дагогическое сопровождение. 

На базе лицея осуществляется дополнительное  образование детей, работает сеть кружков, 

спортивных секций. Организована работа  Школьного спортивного клуба  «PRO Движение» (далее 

ШСК), школьного театра «Взлёт». Воткинский лицей стал площадкой  по реализации Националь-

ного проекта «Образование» - «Успех каждого ребенка» создание новых мест дополнительного об-

разования, по  3 направлениям: 

 

1)Физкультурно-спортивной направленности -  по программе «Волейбол»,  

 2)Естественнонаучной направленности- по программе «Микробиология», проект направлен на 

создание и работу системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и 

молодежи.  

3)Лицейский медиацентр 

 

В рамках проекта ведется работа по обеспечению равного доступа детей к актуальным и 

востребованным программам дополнительного образования, выявлению талантов каждого ребенка 

и ранней профориентации обучающихся. Развитие системы воспитания и дополнительного обра-

зования детей положительно влияет на уровень образованности и общей культуры школьников, их 

здоровье, культуру взаимодействия с людьми и окружающей средой.  
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Традиции, сложившиеся в лицее являются эмоциональными событиями, воспитывающими 

у подростков чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание 

важности своего персонального вклада в достижения лицея, понимание перспектив своего лично-

стного развития в контексте развития города, страны. 

 

3.1.2. Лицей уделяет большое внимание патриотическому воспитанию учащихся. 

 В лицее создана и работает первичная ячейка РДДМ, Волонтерский отряд и Совет обу-

чающихся. Все желающие учащиеся активно участвуют во всех городских гражданско-

патриотических мероприятиях. Ребята изучают историю своего города и республики, организуют и 

участвуют в акциях  по истории лицея, города, республики, принимают активное участие в трудо-

вых акциях, принимают участие в профильных  сменах по работе с одаренными детьми в ТАУ. 

Лицей богат своими традициями. На протяжении многих лет в лицее сложилась система 

традиционных лицейских праздников и мероприятий «День знаний», «Лицейская миля», «День 

учителя», «День лицея», «Посвящение в лицеисты», «Татьянин день», «Директорский тест», «Бо-

гатырские игры», «Фортуна», «Конкурс ораторского мастерства» и турнир «Дебаты», школьная 

конференция  «Поиски и открытия», «Школа юного исследователя»,«Курс юного лицеиста» для  

пятиклассников.  

   Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МБОУ «Вот-

кинский лицей»  принимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 

2. Школьный театр. 

3.Проекты, организованные Российским обществом «Знание» 

4.Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

5.Федеральный проект «Орлята России». 

Основные традиции воспитания в МБОУ «Воткинский лицей»: 

• в течение года реализуются основные школьные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогических работников; 

• важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других со-

вместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная разработка, кол-

лективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

большое внимание со стороны педагогического коллектива отводится созданию ситуаций для про-

явления активной гражданской позиции обучающихся через развитие ученического самоуправле-

ния, волонтерского движения, включение в деятельность РДДМ; 

• в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается 

и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

• в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется 

конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

• педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в рамках школь-

ных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжела-

тельных и товарищеских взаимоотношений; 

важное место в воспитательной работе отводится педагогическому сопровождению одарённых де-

тей;  

• ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отно-

шению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

     Традиции и ритуалы: в Лицее проводится еженедельная организационная линейка с поднятием 

Государственного флага РФ и выноса школьного знамени; посвящение в первоклассники, посвя-

щение в пятиклассники, участие в социально значимых акциях и проектах.  

    Лицей имеет свою символику: герб,гимн и флаг. Разработаны и выполняются нормы этикета 

обучающихся (правила поведения в школе).  

   Важную роль в развитии, совершенствовании условий воспитания, воспитательной деятельности 

играют социальные партнеры: Музей истории и культуры г.Воткинска , музей-усадьба П.И. Чай-



14  

ковского , «Центр занятости населения», городская централизованная библиотечная система, центр 

детского творчества, Станция юных техников, эколого-биологический центр. 

 

Лицей  реализует инновационные воспитательные практики: 

1.Научно-исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс совместной работы уче-

ника и педагога в изучении объекта, явления или процессов с определенной целью, но с неизвест-

ным результатом. Целью такого взаимодействия является создание условий для развития творче-

ской личности, ее самоопределения и самореализации. 

2.Музейная педагогика – создание условий для развития личности путем включения ее в многооб-

разную деятельность школьного музея. 

3. Театральная педагогика – создания условий для развития творческой личности. 

4. Социальные практики: деятельность волонтёрского отряда ; ученическое самоуправление,  ме-

диацентр, организация предпрофессиональных проб в организациях города. 

Школа организует вариативные курсы: «Школа правильного питания», «Основы журналистики», 

«Познай себя». Также школа реализует практику экологической направленности,  в рамках которой 

реализуются соответствующие мероприятия (акции «Бумажный Бум», «Здоровый город», «Разде-

ляй!» и др.) 

 

     3.1.4. Дополнительные характеристики. 

      Школа расположена в районе города с развитой инфраструктурой: объекты культуры и спорта.  

Это позволяет проводить культурные и спортивные мероприятия, что служит целевым ориентиром 

в воспитании школьников. 

Выстроено сетевое взаимодействие школы с учреждениями дополнительного образования, учреж-

дениями профессионального образования через организацию тематических встреч, занятий, экс-

курсий, что повышает эффективность организуемой в школе воспитательной работы. 

      В 1–11-х классах школы обучается 900  обучающихся. 

     Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в Лицее , 

являются педагоги: 

- высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся на высокие дости-

жения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях; 

-специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие педагогическую под-

держку разным  категориям обучающихся; 

-педагоги дополнительного образования, организующие взаимодействие с обучающимися во вне-

урочное время, оказывающих педагогическую поддержку в самореализации и саморазвитии 

школьников.  

-советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими организациями, грамотно коор-

динирующий работу с обучающимися различных школьных объединений, собственным примером 

демонстрирующий активную гражданскую позицию.  

       

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, компьютерные 

игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно 

управлять развитием своего ребенка.  

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1.  Привлечение родительской общественности к планированию, организации, проведению воспи-

тательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Выработка единых требований к обучающимся со стороны педагогов и родителей. 

3. Выработка и реализация мотивационных мер поддержки и привлечения обучающихся для уча-

стия в конкурсах творческой и спортивной направленности. 

4. Активное привлечение к воспитательной работе всех субъектов профилактики. 

 

     3.2.    Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

     3.2.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по модулям. В 
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модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках определенного на-

правления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с 

особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

        3.2.2.  Воспитательная работа МБОУ «Воткинский лицей» представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное руко-

водство», «Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-

пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Само-

управление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация».  

         3.2.3. Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следую-

щих направлений воспитательной работы лицея. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

 

Инвариантные модули: 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

       Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного процесса наряду с 

обучение. Дополняя друг  друга, обучение и воспитание служат единой цели: целостному разви-

тию личности лицеиста.  Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультур-

ных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; под-

бор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных 

ситуаций для обсуждений; 

•  включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

•  включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в со-

ответствии с календарным планом воспитательной работы; 

•  выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

• применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих позна-

вательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт веде-

ния конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в 

команде, способствует развитию критического мышления; 

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и пе-

дагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, уста-

новление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

• организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспеваю-

щими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обу-

чающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и вы-

полнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

      Внеурочная деятельность обучающихся реализуется в различных формах (кружки, спортивные 

секции, клубы, студии) и осуществляется через формирование детско-взрослых объединений, во-

влечение школьников в интересную и полезную деятельность с целью самореализации, приобре-

тения социально значимых знаний, а также личностного развития. 
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     Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения инди-

видуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, заня-

тий: 

- курс «Разговор о важном», направленный на формирование соответствующей внутренней пози-

ции личности школьника, необходимый ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе; 

• курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведче-

ской, историко-культурной направленности: «Разговоры о важном»,  « «Я – патриот России». 

• курсы, занятия духовно-нравственной направленности по основам духовно-нравственной культу-

ры народов России, духовно-историческому краеведению. 

• курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности: 

«Моя Россия», «Математика вокруг нас», «Увлекательная биология», " «Эрудит», «Математическая 

грамотность», «Читательская грамотность», «Азбука финансовой грамотности»; «Клуб юного экс-

курсовода»; «Разговор о правильном питании»; 

• курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: «Юный эколог»; «Эколята»;  

• курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров:  «Театр 

«Взлёт»»», «Юный дизайнер»; «Изостудия»,  

• курсы, занятия туристско-краеведческой направленности «Школа юного экскурсовода»; 

• курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: «Волейбол», «Баскетбол», «Под-

готовка к ГТО», «Лыжная подготовка», «ОФП», «Спортивные игры», «Шахматы». Занятия прово-

дятся в рамках деятельности школьного спортивного клуба «Олимпик». 

 

Направления и формы организации внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности: 

- духовно- нравственное; 

- общеинтеллектуальное; 

- общекультурное; 

- социальное; 

- спортивно-оздоровительное. 

Духовно-нравственное направление реализуется в соответствии с программой духовно-

нравственного воспитания учащихся. Направлено на духовно-нравственное развитие и воспитание 

в каждом ученике гражданина и патриота, предусматривающее принятие ими моральных норм, 

нравственных установок и национальных ценностей; на раскрытие способностей и талантов уча-

щихся, подготовку их к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире. 

Общеинтеллектуальное направление предполагает организацию познавательной деятельности, на-

правленной на самостоятельное приобретение обучающимися нового знания или нового алгорит-

ма приобретения знаний, творческих подходов к организации познавательной деятельности. 

Цель работы в этом направлении - формирование целостного, осознанного отношения к знаниям, к 

самому процессу познания. 

Общекультурное направление предполагает развитие эмоционально-образного и художественно-

творческого мышления во внеурочной деятельности, что позволяет обучающимся ощущать свою 

принадлежность к национальной культуре, повышает чувство личной самодостаточности. 

Цель - формирование ценностного отношения к прекрасному, представлений об эстетических 

идеалах и ценностях. 

 

Социальное направление (социально- преобразующее творчество) - создание условий для перево-

да обучающегося в позицию активного члена гражданского общества, способного самоопреде-

ляться на основе общепринятых ценностей, а также вырабатывать собственное понимание задан-

ных извне целей, разрабатывать проекты преобразования общества, реализовывать данные проек-

ты. 

Спортивно-оздоровительное направление строится с опорой на Программу формирования культу-

ры здорового и безопасного образа жизни обучающихся. 
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В связи с выбранной моделью построения плана внеурочной деятельности внимание уделяется 

следующим: 

- внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы (учебные курсы, 

учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, 

с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии 

и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные интересы; 

- внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности (читательской, мате-

матической, естественно-научной, финансовой) обучающихся (интегрированные курсы, метапред-

метные кружки, факультативы, научные сообщества, в том числе направленные на реализацию 

проектной и исследовательской деятельности); 

- внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных мероприя-

тий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в том числе в творческих объедине-

ниях по интересам, культурные и социальные практики с учетом историко-культурной и этниче-

ской специфики региона, потребностей обучающихся, родителей (законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся; 

- внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения образова-

тельных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через 

организацию социальных практик (в том числе волонтёрство), включая общественно полезную 

деятельность, профессиональные пробы, развитие глобальных компетенций, формирование пред-

принимательских навыков, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессионально-производственном окружении; 

- внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической поддержки обучаю-

щихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов, работа педагогов-тьюторов, 

педагогов-психологов); 

- внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обучающихся в про-

странстве общеобразовательной школы (безопасности жизни и здоровья школьников, безопасных 

межличностных отношений в учебных группах, профилактики неуспеваемости, профилактики 

различных рисков, возникающих в процессе взаимодействия школьника с окружающей средой, 

социальной защиты учащихся). 

Необходимо отметить, что в рамках перехода к ФГОС 3 поколения план внеурочной деятельности 

строится на 5 направлениях, но учитываются в каждом направлении виды деятельности, перечис-

ленные выше. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование учебной и внеурочной деятель-

ности в рамках реализации основных образовательных программ основного общего образования 

определяет образовательная организация. 

Чередование учебной и внеурочной деятельности устанавливается календарным учебным графи-

ком образовательной организации. Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывает-

ся при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся. 

Внеурочная деятельность организуется в таких формах как художественные, культурологические, 

филологические, хоровые студии, сетевые сообщества, школьные спортивные клубы и секции, 

конференции, олимпиады, военно-патриотические объединения, экскурсии, соревнования, поис-

ковые и научные исследования, общественно полезные практики и другие формы на добровольной 

основе в соответствии с выбором участников образовательных отношений. Традиционные формы 

организации деятельности: кружки, факультативы, научные общества учащихся, а также экскур-

сии, походы, познавательные игры и беседы, разнообразные учебные и учебно-исследовательские 

проекты. Разнообразные конкурсы рисунков, рассказов, сочинений. К формам внеурочной дея-

тельности относят олимпиады, конференции, интеллектуальные марафоны. Возможны дополни-

тельные образовательные модули, спецкурсы, школьные научные общества, учебные научные ис-

следования, практикумы и т. д., проводимые в формах, отличных от урочной (классно-урочной). 

Программы, направленные на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, преду-
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сматривают разные формы организации занятий: секции, конкурсы, спортивные праздники, викто-

рины, экскурсии, Дни здоровья. Количество занятий внеурочной деятельности для каждого обу-

чающегося определяется его родителями (законными представителями) с учетом занятости обу-

чающегося во второй половине дня. 

 

Распределение часов плана внеурочной деятельности основного общего образования: 

 

Направление 5А 5Б 5В 5Г 

Духовно-нравственное 1,5 1,5 1,5 1,5 

Общекультурное 0,5 0,5 0,5 0,5 

Общеинтеллектуальное 2 2 2 2 

Социальное 2,5 2,5 2,5 2,5 

Спортивно-оздоровительное 1 1 1 1 

ИТОГО 7,5 7,5 7,5 7,5 

 

 

 

 

 

1. Духовно-нравственное направление (воспитательные мероприятия, педагогическая под-

держка обучающихся) 

 

№ Название программы Класс Объем 

в год в неделю 

1. Классные часы 

«Разговор о 

важном» 

(воспитательные 

мероприятия) 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

34 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

1 

2. «Теперь я 

пятиклассник» 

(педагогическая 

поддержка 

обучающихся) 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

2. Общекультурное направление (воспитательные мероприятия) 

 

№ Название программы, на-

правление 

Класс Объем 

в год в неделю 

1. Воспитательные 

мероприятия «История 

моей республики» 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

1. Общеинтеллектуальное направление. 

 

№ Название программы, на-

правление 

Класс Объем 

в год в неделю 
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1. «Математическое конст-

руирование» (предметная 

деятельность) 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

34 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

1 

 

4. Социальное (личностное развитие, организация ученических сообществ, профилактика 

негативных явлений среди несовершеннолетних) 

 

№ Название программы, на-

правление 

Класс Объем 

 

в год 

в 

неделю 

1 «Финансовая грамотность» 

(личностное развитие) 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

2 «Ранняя профориентация» 

(личностное развитие) 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

3 «Экология образовательного 

пространства» (организация 

ученических сообществ) 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

34 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

1 

4 Профилактика безнадзорно-

сти и правонарушений 

среди несовершеннолетних 

«Не отнимай у себя завтра» 

(профилактика негативных 

явлений среди несовершен-

нолетних) 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 
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5. Спортивно-оздоровительное направление (Личностное развитие) 

 

№ Название программы, на-

правление 

Класс Объем 

в год в неделю 

1 «Играем вместе» 

(личностное 

развитие) 

5А 

5Б 

5В 

5Г 

34 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

1 

 

ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 6-9 класс 
Объем внеурочной деятельности: 

Классы 6 7 8 9 

Количество часов в год 170 170 204 238 

Количество часов в неделю 6 6 7 8 

 

Распределение часов плана внеурочной деятельности основного общего образования 

 

 

 

Духовн

о-

нравст

венное 

направ

ление. 

 

№ Название программы Класс Объем 

в год в неделю 

Направление 6А 6Б 6В 7А 7Б 7В 8А 8Б 8В 9А 9Б 9В 9Г 

Духовно-нравственное 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Общекультурное 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 

 

 

Общеинтеллектуальное 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 

0,5 0,5 0,5 0,5 

0,5 0,5 0,5 0,5 

0,5 0,5 0,5 0,5 

0,5 0,5 0,5 0,5 

1 1 1 1 

0,5 0,5 0,5 0,5 

Социальное 1 1 1 1 1 1 2 2 2 0,5 0,5 0,5 0,5 

0,5 0,5 0,5 0,5 

Спортивно-

оздоровительные 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 

ИТОГО: 18 18 24 
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1. «Уроки 

нравственности в 

произведениях 

русских и 

зарубежных 

писателей» 

6А 

6Б 

6В 

7А 

7Б 

7В 

8А 

8Б 

8В 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 
34 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1. Классные часы 

«Разговор о 

важном» 

(воспитательные 

мероприятия) 

6А 

6Б 

6В 

7А 

7Б 

7В 

8А 

8Б 

8В 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Общекультурное направление. 

 

№ Название программы, 

направление 

Класс Объем 

в год в неделю 

1. «История родного края» 6А 34 

34 

34 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

6Б 

6В 

7А 

7Б 

7В 

2. «Смысловое 

чтение» 

8А 

8Б 

8В 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

34 

34 

34 

17 

17 

17 

17 

1 

1 

1 

 0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

 

 

Общеинтеллектуальное направление. 

 

№ Название программы, Класс Объем 
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направление в год в неделю 

1. «Математическое 

конструирование» 

6А 

6Б 

6В 

7А 

7Б 

7В 

8А 

8Б 

8В 

 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

2. «Занимательная 

информатика» 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

 

3. «Мир химии» 9А 

9Б 

9В 

9Г 

17 

17 

17 
17 

0,5 

0,5 

0,5 
0,5 

4. «Линия жизни» 9А 

9Б 

9В 

9Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

5. «Избранные вопросы 

математики» 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

34 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

1 

6. «Физика в задачах» 9А 

9Б 

9В 

9Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0.5 

7. «Историческая 

география» 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

17 

17 

17 
17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

8. «Английский 

язык для эрудитов и по-

корителей 

олимпа» 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

 

Социальное направление. 

 

№ Название программы, 

направление 

Класс Объем 

в год в неделю 

1. «Финансовая 

грамотность» 

6А 

6Б 

6В 

34 

34 

34 

1 

1 

1 
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7А 

7Б 

7В 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

2. «Функциональная 

грамотность» 

8А 

8Б 

8В 

34 

34 

34 

 

1 

1 

1 

 

3. «Выбор профиля – 

шаг к профессии» 

8А 

8Б 

8В 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

34 

34 

34 

17 

17 

17 

17 

1 

1 

1 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

4. «Практическое 

обществознание» 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

17 

17 

17 

17 

0,5 

0,5 

0,5 

0,5 

 

Спортивно-оздоровительное направление. 

 

№ Название программы, 

направление 

Класс Объем 

в год в неделю 

1. «Подвижные игры с эле-

ментами спортивных 

игр» 

6А 

6Б 

6В 

34 

34 

34 

1 

1 

1 

2. «Навстречу ГТО» 7А 

7Б 

7В 

8А 

8Б 

8В 

9А 

9Б 

9В 

9Г 

34 

34 

34 

34 

34 

34 

17 

17 

17 

17 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0,5 

0,5 

0,5 
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0,5 

 

 

ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 10-11 класс. 
 

Период Жизнь 

ученических 

сообществ 

Внеурочная деятель-

ность по предметам 

школьной программы 

Воспитательные 

мероприятия 

Всего 

Х класс 

1-е полугодие 17 

недель 

16 32 18 66 

Осенние каникулы - - 8 8 

2-е полугодие 17 

недель 

18 36 26 80 

Весенние каникулы   8 8 

Летние каникулы   8 8 

ИТОГО 34 68 68 170 

XI класс 

1-е полугодие 16 

недель 

16 32 18 66 

Осенние каникулы   8 8 

2-е полугодие 18 

недель 

18 36 26 80 

Весенние каникулы   8 8 

Летние каникулы   8 8 

ИТОГО 34 68 68 170 

 

В осенние (весенние) каникулы 10-го класса временными творческими группами обучаю-

щихся организуются поездки и экскурсии в соответствии с общими элементами индивидуальных 

проектов внеурочной деятельности. 

 В ходе познавательной деятельности реализуются индивидуальные, групповые и коллек-

тивные учебно-исследовательские проекты обучающихся. 

 В течение первого полугодия 10-го класса осуществляется подготовка к поездкам и экскур-

сиям в рамках часов, отведенных на воспитательные мероприятия, курсы внеурочной деятельно-

сти по выбору обучающихся. 

 

Временными творческими группами обучающихся при поддержке педагогов общеобразова-

тельной организации в летние (весенние) каникулы 10-го и 11-ого классов на основе интеграции с 

организациями дополнительного образования и сетевого взаимодействия с научными и производ-

ственными организациями обеспечиваются профессиональные пробы обучающихся на производ-

стве и в социальной сфере (в зависимости от профиля), подготавливаются и проводятся исследова-

тельские экспедиции и социальные практики. 

Во втором полугодии 10-го класса и в течение 11-ого класса в рамках часов, отведенных на 
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курсы внеурочной деятельности по выбору обучающихся и воспитательные мероприятия, органи-

зуется подготовка к профессиональным пробам и/или социальным практикам обучающихся, пре-

дусматривается подготовка и защита индивидуальных или групповых проектов ("проект профес-

сиональных проб", "проект социальной практики"). 

В первом полугодии 11-ого класса организовывается и проводится защита индивидуальных 

проектов внеурочной деятельности. 

При планировании внеурочной деятельности учитываются наличные условия: здание орга-

низации, осуществляющей образовательную деятельность, набор и размещение помещений для 

осуществления образовательной деятельности, активной деятельности, отдыха, питания и меди-

цинского обслуживания обучающихся, их площадь, освещенность и воздушно-тепловой режим, 

расположение и размеры рабочих, учебных зон и зон для индивидуальных занятий. 

 

Модуль «Классное руководство» 

  Программа воспитательной работы МБОУ «Воткинский лицей»  является ориентиром для 

каждого педагога Лицея, будь то классный руководитель или учитель-предметник, так как Лицей 

мы рассматриваем как единую, целостную   воспитательную систему.  

   Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации обу-

чающихся, предусматривает: 

• планирование и проведение часов общения  целевой воспитательной тематической направленно-

сти (не реже 1 раза в неделю): классные часы, посвящённые значимым событиям страны, города и 

региона; посвящённые юбилейным датам, Дням воинской славы России; классные часы, направ-

ленные на развитие формирование здорового образа жизни, сплочение ученического коллектива; 

организационные классные часы по подготовке коллективного творческого дела и др; 

• инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных де-

лах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

• организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование (с возможным при-

влечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, 

празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса (Кодекс класса), участие в выра-

ботке таких правил поведения в образовательной организации; 

• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, 

в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным пробле-

мам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) с педагогом-психологом; 

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоот-

ношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск решений 

проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения (по желанию); 

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 

• инициирование/проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-
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предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских соб-

раниях класса; 

• организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в триместр), ин-

формирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни 

класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администра-

цией; 

• создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопро-

сов воспитания и обучения в классе, школе; 

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

Регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направлен-

ные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспита-

ния, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися, участие в засе-

даниях школьной Службы медиации; 

Привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возмож-

ность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обста-

новке; 

Привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения уси-

лий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

Регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом; 

Помощь родителям лицеистов или их законным представителям в регулировании отноше-

ний между ними, администрацией лицея и учителями-предметниками;  

Организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения насущных про-

блем обучения и воспитания лицеистов; 

Создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управле-

нии образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

Привлечение членов семей лицеистов к организации и проведению дел класса; 

Организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных 

на сплочение семьи и школ. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

           Основные школьные  дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в ко-

торых принимает участие большая часть лицеистов и которые обязательно планируются, готовят-

ся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их обще-

ния, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

  Введение ключевых дел в жизнь Лицея  помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. Воспита-

тельная система включает в себя три взаимосвязанных блока, способствующих удовлетворению 

разнообразных потребностей школьников и формированию ключевых компетентностей: воспита-

тельная работа в процессе обучения; внеурочная деятельность; внешкольная деятельность. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

• общелицейские  праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литератур-

ные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы: День знаний, День учителя, День матери, День Победы, 

День защитника Отечества, Праздник последнего звонка и др.   Данные мероприятия организова-
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ны в том числе с учётом календаря памятных и знаменательных дат; 

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире: акции «Ка-

пля жизни», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», 

«Окна Победы» и др.   

• торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в образова-

тельной организации, обществе: «Последний звонок», церемония вручения аттестатов, «Посвяще-

ние в первоклассники», «Посвящение в пятиклассники», «Посвящение в юных инспекторов до-

рожного движения»; 

• церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие 

в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

вклад в развитие образовательной организации, города (еженедельные линейки с чествованием 

победителей и призёров конкурсов, олимпиад, соревнований: фестиваль «Время первых», обще-

школьный конкурс «Лучший класс года», общешкольный конкурс «Парад юных войск», «Дирек-

торский тест» и др; 

• социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педа-

гогическими работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел благо-

творительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности (Благотвори-

тельная ярмарка добра, патриотическая акция «Сохраним имя Героя», проект «Я помню! Я гор-

жусь!», «Здоровый город», «Чистый берег», «Благоустройство школьного двора», «Ветеран живёт 

рядом»,  «Георгиевская ленточка», «Сообщи, где торгуют смертью» и др.); 

• разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллек-

тивных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, 

трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности: 5-дневные военные сборы юно-

шей старшеклассников. 

Традиции, сложившиеся в Лицее являются эмоциональными событиями, воспитывающими 

у подростков чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание 

важности своего персонального вклада в достижения Лицея, понимание перспектив своего лично-

стного развития в контексте развития города, страны. 

Данная Программа содержит основные моменты, с учетом которых составляется ежегодный план 

воспитательной работы Лицея. 

Программа реализуется Лицеем в постоянном взаимодействии и тесном сотрудничестве с 

семьями учащихся, с другими субъектами социализации – социальными партнерами  Лицея.  

При переходе в 8-ой класс формируются лицейские физико-математический, соци-

ально-гуманитарный  и химико-биологический  классы, при поступлении в 10-й класс 

формируются технологический и гуманитарный классы.  

Формирование новых ученических коллективов 10-х классов сопровождается обра-

зовательным событием «VUZOFF.NET», которое проводится в рамках профильного само-

определения и самопознания старшеклассников. Игра обеспечивает содержательный пе-

реход в профильную старшую школу. Это позволяет учащимся быстрее познакомиться 

между собой, наладить дружеские отношения, а так же позволяет погрузить старше-

классников в процесс предпрофессионального самоопределения для формирования обра-

зовательного запроса и проектирования индивидуальной образовательной программы. 

 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и пе-

дагогами комплексы дел, ориентированные на преобразование окружающего школу социума: Со-

трудничество с клубом «Преодоление»», сотрудничество с ВФ ИжГТУ и ВФ УдГУ, акции и Вахты 

Памяти и благотворительные мероприятия, посвященные сбору подарков для домов престарелых и 

детских домов, приютов для животных, экологические десанты на территории лицея, в сквере и у 

памятника Садовникова.  
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Проводимые для жителей микрорайона концерты, детские площадки во время каникул, участие в 

шествии Бессмертного полка, которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.  

На лицейском уровне: 

Праздничная линейка для 1-11 классов, посвященная началу учебного года; день солидарности в 

борьбе с терроризмом; единый день детской дорожной безопасности. Праздник «Посвящение в 

первоклассники; Праздник «День Лицея»; Акция "Помним. Гордимся."; акция «Соблюдай ПДД» 1 

– 4 классы; акция «Письмо Водителям», новогодний концерт; благотворительные ярмарки;  Меж-

дународный день учителя. Праздничный концерт, День самоуправления; Сбор макулатуры; Меж-

дународный день школьных библиотек; День матери в России; акция «Их именами названы ули-

цы» ко Дню Героев России. День защитника Отечества; Международный женский день. Празд-

ничный концерт; «Богатырские игры», «Фортуна», «Лицейская миля» «Директорский тест», На-

граждение лучших спортсменов школы, Лицейская конференция «Поиски и открытия», Праздник 

чести школы, Праздник  Последнего звонка.  

 

На уровне классов:  

выбор и делегирование представителей классов в Совет старшеклассников, ответственных за под-

готовку общешкольных ключевых дел;   

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов 

дела 

совместные праздники с родителями: Арбузник, день рождения класса, мастерские талантов, мас-

тер классы, выезды, туристические походы и другие. 

На индивидуальном уровне:  

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для 

них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных ре-

дакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за пригла-

шение и встречу гостей и т.п.); 

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведе-

ния и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, 

за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и други-

ми взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ре-

бенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот 

или иной фрагмент общей работы. 

 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации является одним из 

важнейших воспитательных событий, направленных на формирование чувства патриотизма и 

гражданственности у школьников. 

Поднятие флага осуществляется в первый учебный день каждой учебной недели перед первым 

учебным занятием (уроком). Спуск Государственного флага осуществляется в конце каждой 

учебной недели по окончании последнего учебного урока. Церемония Поднятия (спуска) Госу-

дарственного флага Российской Федерации реализуется в одном из трех форматов: на пришколь-

ной территории у флагштока; в актовом зале; в учебных аудиториях (трансляция ролика, реко-

мендованного Департаментом образования). 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
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Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить свой кругозор, полу-

чить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться ува-

жительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведе-

ния в различных внешкольных ситуациях.  

На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания 

у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслу-

живающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рацио-

нальному использованию своего времени, сил, имущества. 

 Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм дея-

тельности: 

- регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые классными ру-

ководителями и родителями (законными представителями) обучающихся: в музей, в картинную 

галерею, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением 

среди обучающихся ролей и соответствующих им заданий, например: фотографов, разведчиков, 

гидов, корреспондентов, оформителей); 

- литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые педагогическими работ-

никами и родителями (законными представителями) обучающихся в другие города или села для 

углубленного изучения биографий проживавших там российских поэтов и писателей, произошед-

ших исторических событий, имеющихся природных и историкокультурных ландшафтов, флоры и 

фауны; 

- турслет с участием команд, сформированных из педагогических работников, обучающихся и их 

родителей (законных представителей), включающий в себя, например: соревнование по технике 

пешеходного туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топо-

графическую съемку местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской 

кухни, конкурс туристской песни, конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную 

эстафету; 

- летний выездной палаточный лагерь, ориентированный на организацию активного отдыха обу-

чающихся, обучение навыкам выживания в дикой природе, закаливание (программа лагеря может 

включать мини-походы, марш-броски, ночное ориентирование, робинзонады, квесты, игры, сорев-

нования, конкурсы). 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

           Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматри-

вает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных от-

ношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной символи-

кой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб); 

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации; 

• размещение карт России, регионов, муниципального образования (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями зна-

чимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей Рос-

сии, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

• организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-
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мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест граж-

данского почитания»  в помещении школы (Стенд, посвящённый участникам СВО) и на приле-

гающей территории для общественно-гражданского почитания лиц (Памятная доска о создании 

образовательного учреждения повышенного уровня образования МБОУ «Воткинский лицей») ; 

• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреа-

ции), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных со-

бытиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

• разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, 

элементы костюма обучающихся и др.), используемой как повседневно, так и в торжественные 

моменты; 

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной органи-

зации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образовательной 

организации; 

• разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и иг-

ровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

• создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на ко-

торые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

• деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителя-

ми по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе обра-

зовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с осо-

быми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

        Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными предста-

вителями) обучающихся предусматривает: 

• создание и деятельность в Лицее, в классах представительных органов родительского сообщества 

(общешкольный родительский комитет, родительский комитет класса), участвующих в обсуждении 

и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообще-

ства в Управляющем совете школы; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители 

могут получать советы по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, а 

также получать консультации психологов, врачей, социальных работников, обмениваться опытом; 

• участие в образовательных событиях и мероприятиях Лицея, на которых родители (законные 

представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

• организацию интернет-сообщества, группы с участием педагогов с целью обсуждения интере-

сующих родителей вопросы, согласование совместной деятельности; 

организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, собраниях на 

актуальные темы воспитания и образования детей; 

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных норма-

тивными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной организации в 
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соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и об-

щешкольных мероприятий; 

участие родителей в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ), комиссии роди-

тельского контроля организации и качества питания обучающихся; 

реализация городского проекта  «Я-родитель»; 

• целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей. 

Работа с родителями или законными представителями учащихся в МБОУ «Воткинский ли-

цей» осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне 

Участие родителей в управлении лицеем: 

Родительский комитет лицея, участвующий в управлении МБОУ «Воткинский лицей»  и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей. 

Вовлечение родителей или законных представителей учащихся в образовательный процесс: 

классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых учитываются возрастные осо-

бенности детей, запросы родителей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания; 

проектная деятельность, предоставляющая родителям, педагогам и детям площадку для совмест-

ного проведения досуга и общения, позволяющего развивать детско-взрослые общности, участвуя 

в совместном художественном творчестве, труде, добротворческих делах на благо себе и другому: 

спортивный праздник  «Лицейская миля», акция «Читающая семья»;   

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общелицейских и внутриклассных ме-

роприятий воспитательной направленности. 

Повышение психолого-педагогической компетентности родителей или законных представителей 

школьников: 

общешкольные родительские собрания –  для будущих первоклассников, для родителей в период 

изменения социальной ситуации развития их ребенка (адаптация 1-х классов, 5-х классов,7-х и 10-

х классов), для родителей старшеклассников по организации сдачи государственной итоговой ат-

тестации; 

большое родительское собрание проводится ежегодно по различным тематикам профилактики 

правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних; 

психолого-педагогические практикумы, проводимые классным руководителем и/или педагогом-

психологом для родителей одного класса или специально выделенной группы родителей, имею-

щих подобные проблемы; 

использование дистанционных ресурсов в работе с целью информирования родителей (законных 

представителей) о возникновении той  или иной проблемы социального характера, эффективного 

взаимодействия с классными руководителями, родителями (законными представителями) и педа-

гогами образовательной организации (сайт лицея, цифровая образовательная платформа  Днев-

ник.ру, Instagram лицея, группы в социальных сетях: Viber, WhatsApp и т.п.); выпуск внутрилицей-

ского печатного издания «Почемучка». 

 

На индивидуальном уровне 

Работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций (Коорди-

национный совет по профилактике правонарушений среди учащихся МБОУ  «Воткинский лицей», 

Совет профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних  МБОУ  «Вот-

кинский лицей», служба медиации). 

Организация деятельности комиссии по урегулированию споров между участниками образова-

тельных отношений в МБОУ  «Воткинский лицей». 

Участие родителей в деятельности психолого-педагогического консилиума, собираемого в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка. 

Индивидуальные консультации родителей (законных представителей) учащихся со специалистами, 

педагогами, администрацией лицея c целью координации совместных усилий педагогов и родите-
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лей по вопросам воспитания и образования. 

Организация деятельности консультационного пункта с целью повышения компетентности роди-

телей (законных представителей) учащихся, получающих образование в форме семейного, обу-

чающихся на дому, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в вопро-

сах обучения и воспитания. Предоставления им услуг психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи по направлениям: профессиональная ориентация, социализация, прохо-

ждение ГИА, профилактика девиантного поведения; образование детей с ОВЗ, инвалидностью; 

семейная форма образования; дополнительное образование детей; обучение ребёнка на дому. 

Организация индивидуальной профилактической работы в отношении  несовершеннолетних  се-

мей, находящихся в социально опасном положении: своевременное выявление несовершеннолет-

них и семей, находящихся в СОП; социально-педагогическую реабилитацию несовершеннолетних, 

находящихся в СОП, и (или) предупреждение совершения ими и в их отношении преступлений, 

правонарушений или антиобщественных действий. 

Диагностические методы работы с родителями (законными представителями), служащие развитию 

родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование, анализ 

детских рисунков и рассказов воспитанников о семье, метод ранжирования. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей в событийное 

пространство лицейской жизни через совместную деятельность родителей и обучающихся. 

 

Модуль «Самоуправление» 

       Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образовательной ор-

ганизации предусматривает: 

• организацию и деятельность органа ученического самоуправления - Совет обучающихся, из-

бранного обучающимися школы; 

• представление Советом обучающихся интересов школьников в процессе управления Лицеем, 

формирования его уклада (в том числе участии в Управляющем совете школы); 

• защиту Советом обучающихся законных интересов и прав школьников; 

• участие представителей Совета обучающихся в разработке, обсуждении и реализации рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности школы; 

реализацию и развитие деятельности РДДМ, «Орлята России»; 

организацию деятельности школьного медиацентра, освещающего деятельность школы, детских 

сообществ в социальных сетях, в том числе в группе  В Контакте. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне ступеней образования: 

В начальной школе организован актив «Инициативные группы начальной школы», который 

формирует у учащихся активность в проявлении творческих задач, ответственность и инициатив-

ность при организации мероприятий в своем классе. В рамках игровой деятельности классные 

группы внутри класса сближаются друг с другом, учатся работать в группах, достойно принимать 

проигрыш и радоваться своим победам и чужим. 

В средней и старшей школах организован  «Совет старшеклассников лицея». Совет старше-

классников, как орган, представляющий интересы учащихся, работает в тесном контакте с адми-

нистрацией Лицея.  Основные задачи Совета старшеклассников: организация жизнедеятельности 

ученического коллектива, активов классов на основе взаимодействия классных коллективов, во-

влечение учащихся в активную жизнь Лицея.        

На заседании Совета учащихся обсуждаются насущные проблемы и способы их решения, прово-

дятся и тематические заседания «Жизнь без конфликтов», «День Лицея», «Благотворительная яр-

марка». Члены Совета старшеклассников участвуют при разработке и реализации проектов, акций, 

мероприятий, например: акция отряда ЮИД - «Засветись», «Сбор макулатуры», «Подарок Ветера-

ну» и т. д.; мероприятия – «День учителя», «День лицея», «Новогодний калейдоскоп», «Пятница 

13», «Коммунарские сборы» и т. д. 
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 На уровне классных коллективов: 

 Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом ученическом классе. 

Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные ка-

чества, получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе разработки плана 

классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса. На этом уровне само-

управления решаются следующие задачи: под руководством классного руководителя создается мо-

дель самостоятельной деятельности по реализации инициатив обучающихся; создаются условия 

для выявления и реализации творческого потенциала обучающихся; воспитывается личная и кол-

лективная ответственность за выполнение порученных дел. 

 

На уровне лицея: 

через деятельность выборного совета лидеров класса, создаваемого для учета мнения школьников 

по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

через деятельность Совета Старшеклассников, объединяющего лидеров класса для облегчения 

распространения значимой для лицеистов информации и получения обратной связи от классных 

коллективов; 

через работу постоянно действующего школьного актива – первичной ячейки РДШ, инициирую-

щего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей,  флешмобов и т.п.); 

через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных 

мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемой школь-

ным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в лицее. 

через деятельность представительского сектора, создаваемого для учета мнения лицеистов по во-

просам управления образовательной организацией и принятия административных решений, затра-

гивающих их права и законные интересы (о внешнем виде учащихся лицея, об организации горя-

чего питания и т. д.); 

через работу культурно-массового и спортивно-оздоровительного сектором, инициирующих и ор-

ганизующих проведение личностно значимых для учащихся событий: 

- проекты «Минута Славы», «Тематические дни»; 

- проведение традиционных мероприятий: танцевальный флешмоб ко Дню знаний, День Само-

управления ко Дню учителя; Коммунарские сборы, новогодний калейдоскоп, Татьянин день, кон-

курс военно-патриотической песни, Последний звонок, Выпускной бал. 

- проведение мероприятий спортивной направленности: «Веселые старты», помощь в организации 

и проведении «Директорского теста»». 

через деятельность наиболее авторитетных старшеклассников и службы медиации по урегулиро-

ванию конфликтных ситуаций в лицее. 

- выявление конфликтных ситуаций среди обучающихся и разрешение споров по урегулированию 

взаимоотношений; 

- представление интересов обучающихся на Совете профилактики и малых педагогических сове-

тах; 

- разрешение споров и конфликтных ситуаций «ученик-ученик»; 

- участие в проведении школьных восстановительных конференциях, семейных конференциях, ак-

ций по профилактике правонарушений. 

 

На уровне классов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (командир 

класса), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления 

работы класса (орг. группы, культурно-массового, спортивного, правового секторов): 
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- планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций (День именинника, 

классное мероприятие «Мастерская Деда Мороза и т. д.); 

- организация дежурства по классу и лицею; 

- оформление классного уголка; 

- делегирование представителей класса в Совет учащихся лицея. 

через деятельность актива класса, организуются встречи с интересными людьми (встреча с ветера-

нами педагогического труда ко Дню учителя, с ветеранами ВОВ ко Дню Победы). 

На индивидуальном уровне:  

через вовлечение лицестов в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел; 

через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контро-

лю за порядком и чистотой в классе. 

           Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в образова-

тельной организации предусматривает: 

На уровне НОО: 

через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных 

и внутриклассных дел; 

через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контро-

лю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

На уровне ООО и СОО: 

организацию и деятельность органов ученического самоуправления (Совет обучающихся или др.), 

избранных обучающимися; 

представление Советом обучающихся интересов школьников в процессе управления Школой, 

формирования её уклада (в том числе участии в Управляющем совете школы); 

защиту Советом обучающихся законных интересов и прав школьников; 

участие представителей Совета обучающихся в разработке, обсуждении и реализации рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в Школе. 

реализацию/развитие деятельности РДДМ.  

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

          Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формиро-

вания и поддержки безопасной и комфортной среды в Лицее предусматривает: 

• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе эффективной про-

филактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспи-

тательной деятельности (Всероссийские недели и акции безопасности; Декада безопасности до-

рожного движения; социально-психологическое тестирование; школьная служба медиации и т.д.); 

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасно-

сти, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости и проведение коррекционно-воспитательной 

работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторон-

них специалистов (психологов,  работников социальных служб, правоохранительных органов, опе-

ки и др.): Мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг страниц 

обучающихся в социальных сетях с целью выявления  несовершеннолетних, вовлечённых в актив-

ные деструктивные сообщества; 

• разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиант-

ными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактиче-

ской направленности социальных и природных рисков в Школе и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против 
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курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, 

группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасно-

сти дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстреми-

стской безопасности, гражданской обороне и др.); 

• организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого по-

ведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздей-

ствиям, групповому давлению; 

• профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернатив-

ной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимо-

го общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, бла-

готворительной, художественной и др.); 

• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расши-

рения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся (оставивших 

обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, обучаю-

щиеся с ОВЗ и др.). 

 

Объединение «Наркопост» является общественным органом, проводящим комплексную профи-

лактическую работу в лицее для формирования у обучающихся навыков здорового образа жизни и 

ответственного отношения к своему здоровью, а также устойчивого нравственно-

психологического неприятия злоупотребления психоактивных веществ, алкогольной и табачной 

продукции. 

Наркопост призван: 

Выявлять лица, склонные к злоупотреблению психоактивных веществ, алкоголизму, нарко-

мании. 

Диагностировать (анкетирование, групповая и индивидуальная работа) обучающихся на 

предмет выявления лиц, склонных к аддитивному (зависимому) поведению. 

Формировать здоровый образ жизни в среде школьников и негативное отношение к табако-

курению, алкоголю, наркотикам. 

Предупреждать случаи вовлечения детей в раннюю алкоголизацию, эмоционального отвер-

жения детей, жестокого обращения с ними. 

Предоставлять обучающимся объективную информацию о влиянии ПАВ и ЛОВ на орга-

низм человека. 

Ориентировать обучающихся на выбор правильного жизненного пути, на здоровый образ 

жизни. 

 

Школьная служба примирения – это команда взрослых и подростков, которая стремится разре-

шить конфликтную ситуацию конструктивным способом, дать возможность существующим в 

школе сообществам понять друг друга и увидеть в каждом человека, исходя из личностных, а не 

ролевых отношений, снизить уровень агрессивности в школьном сообществе. 

 Основной целью школьной службы примирения является оказание помощи родителям, пе-

дагогам и обучающимся в разрешении споров и конфликтных ситуаций на основе принципов и 

технологии восстановительной медиации. 

 Работа школьной службы примирения основывается на следующих принципах: 

Принцип добровольности, предполагающий как добровольное участие школьников в организации 

работы службы, так и обязательное согласие сторон, вовлеченных в конфликт, на участие в прими-

рительной программе. 

Принцип конфиденциальности, предполагающий обязательство службы примирения не разглашать 

полученные в ходе программ сведения. Исключение составляет информация о возможном нанесе-

нии ущерба для жизни, здоровья и безопасности. 

Принцип нейтральности, запрещающий школьной службе примирения принимать сторону одного 
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из участников конфликта. Нейтральность предполагает, что служба примирения не выясняет во-

прос о виновности или невиновности той или иной стороны, а является независимым посредни-

ком, помогающим сторонам самостоятельно найти решение. 

 

Совет профилактики создан для объединения усилий коллектива лицея, органов ученического 

самоуправления, правоохранительных и административных органов по активизации правового 

воспитания и предупреждению правонарушений и преступлений среди обучающихся, созданию 

обстановки нетерпимости к нарушениям дисциплины, пьянству, наркомании, токсикомании, куре-

нию, употреблению ПАВ и другим негативным проявлениям, оказанию воспитательного воздейст-

вия на обучающихся – нарушителей и их родителей. 

Основными задачами своей деятельности Совет профилактики определяет: 

Координирование предупредительно-профилактической деятельности, 

Повышение уровня воспитательно-профилактической работы с обучающимися и семьями, попав-

шими в трудную жизненную ситуацию, 

Активизация разъяснительной работы среди обучающихся и их родителей по вопросам дисципли-

ны и правопорядка. 

 

Педагог-психолог совместно с социальным педагогом обеспечивают условия, способствующие 

развитию, самореализации, социализации, сохранению физического, психологического и социаль-

ного здоровья обучающихся в процессе обучения. 

В процессе организации совместной профилактической деятельности они: 

Выявляют детей, нуждающихся в незамедлительной помощи и защите, оказывают первую 

экстренную помощь. 

Проводят социально-психологические диагностики для раннего выявления различного рода 

проблем у обучающихся, определяют причины их возникновения и ведут поиск наиболее эффек-

тивных способов их профилактики. 

Осуществляют в разнообразных формах индивидуальное сопровождение ребенка, направ-

ленное на преодоление проблем, возникающих у него в процессе обучения, общения. 

Выявляют и сопровождают обучающихся «группы риска». 

Повышают социально-психологические компетентности всех участников образовательного 

процесса. 

Организуют информационную поддержку обучающихся, педагогов и родителей по пробле-

мам в учебной, социальной, эмоционально-волевой сферах, детско-родительских отношениях. 

 

Воткинский лицей принимает участие в межведомственном взаимодействии и активно при-

влекает социальных партнеров в выстраивании совместной и всесторонней профилактической 

деятельности со всеми ее участниками: 

ОДН ГУ МО МВД России «Воткинский», 

МО МВД России «Воткинский», 

Отделение ГИБДД ММО МВД России «Воткинский», 

КДН и ЗП г.Воткинска, 

Воткинский зональный Центр «СПИД», 

Воткинская межрайонная прокуратура, 

Наркологическое отделение ГБ №2. 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

           Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о со-

трудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональ-

ные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.); 
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• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных за-

нятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприя-

тий, акций воспитательной направленности; 

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с пред-

ставителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни об-

разовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

• реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с ор-

ганизациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнёрами МБОУ «Воткинский лицей»  являются: 

Музей истории и культуры г.Воткинска, музей-усадьба П.И. Чайковского, «Центр занятости насе-

ления», городская централизованная библиотечная система, и т.д. 

 

Модуль «Профориентация» 

            Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной ор-

ганизации предусматривает: 

• проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие зна-

ния о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности; 

• экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентаци-

онных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего обра-

зования; 

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интере-

сующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том числе реализация проф-

ориентационного минимума
2
 (6-11 классы) на базовом уровне по направлениям: профориентаци-

онный урок в рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка» Национального проекта 

«Образование» («Билет в будущее», онлайн-уроки «ПроеКТОрия» и др.); онлайн диагностика и 

групповое консультирование по итогам оценки профильной направленности школьников; инфор-

мационное сопровождение обучающихся и их родителей о возможностях общедоступного сегмен-

та Платформы Профориентационного минимума;  

• индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных предста-

вителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучаю-

щихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в обязатель-

ную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отно-

шений, внеурочной деятельности, дополнительного образования; 
участие в деятельности мобильного технопарка «Кванториум»; 

участие в работе профильного класса «медицинский класс»; 

оформление тематических стендов профориентационной направленности 

       

                                                      
2
 Письмо Минпросвещения России от 20.03.2023 № 05-848 «О направлении информации» (вместе с «Методическими рекоменда-

циями по реализации профориентационного минимума в общеобразовательных организациях Российской Федеации») 
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Дополнительные (вариативные) модули 

 

Модуль «Дополнительное образование» 

 
Обязательным компонентом школьного образования является дополнительное обра-

зование детей.  

Основными факторами, которые способствуют развитию дополнительного образо-

вания в лицее являются: 

 - территориальное расположение лицея;  

- уровень развития дополнительного образования в лицее;  

- методическое, программное обеспечение воспитательной деятельности учителей и 

классных руководителей; 

 - кадровое обеспечение образовательного процесса (наличие социального педагога, 

педагога-организатора, советника директора по воспитанию, учителей, прошедших курсо-

вую подготовку по программам дополнительного образования детей);  

- материально-техническое обеспечение.  

Дополнительное образование основывается на предоставлении широкого выбора 

программ для ребенка на основе спектра направлений детских объединений по интересам, 

возможности свободного самоопределения и самореализации ребенка, привлечении к осу-

ществлению дополнительного образования квалифицированных специалистов, а также 

практико- ориентированная и деятельностная основа организации образовательного про-

цесса.  

 Дополнительное образование ежегодно представлено пятью направленностями: 

физкультурно-спортивной, художественной, научно-технической, естественно-научной и 

социально-гуманитарной.  

Занятия в театральной студии способствуют открытию и развитию творческого по-

тенциала лицеистов. Программы социальногуманитарной направленности направлены на 

развитие функциональной грамотности обучающихся.  

 

Модуль «Школьный спортивный клуб» 

 
В лицее  лет работает школьный спортивный клуб «PROдвижение» (далее ШСК), 

цель которого – организация и проведение спортивномассовой работы в лицее  во внеуроч-

ное время. Членом спортивного клуба может быть любой желающий ученик лицея, имею-

щий медицинский допуск к занятиям физкультурой и спортом. На сайте образовательной 

организации имеется вкладка, на которой отражается вся деятельность клуба и участие ее 

членов в мероприятиях различного уровня. 

Модуль «Наставничество» 

 
В соответствии с Планом мероприятий («дорожной картой») внедрения   целевой 

программы наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образова-

тельную деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным, 

общеразвивающим программам, в том числе с применением лучших практик обмена опы-

том между обучающимися в лицее реализуются программы наставничества. Программой 

наставничества социокультурного направления в форме «ученик – ученик» является про-

грамма «Ученического самоуправления». Ролевой моделью данной программы является 

модель «лидер – последователь». Реализация данной программы позволяет совершенство-
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вать работу детского лицейского самоуправления. Форма наставничества «ученик – уче-

ник» позволяет привлекать в работу ученического самоуправления обучающихся, способ-

ных проявить себя в различных видах деятельности. Так, в рамках социальных практик 

старшие школьники проводят для учеников средних и младших классов праздники, квесты, 

игры, спортивные мероприятия  и другие воспитательные события, тем самым давая при-

мер и обучая инициативе, эффективной коммуникации и сотрудничеству. В рамках реали-

зации данной программы были проведены квест-игры для учащихся начальной школы 

«История лицея». Учащиеся старших классов разрабатывали, готовили и проводили квест 

– игру.  

Ежегодно старшеклассники проводят Новогодние акции, конкурсы для детей на-

чального, основного и среднего общего образования. Благодаря такому наставничеству 

раскрывается потенциал обучающихся, имеется возможность привлечь их к активной дея-

тельности внутри школьного коллектива, осуществляется комплексная поддержка обу-

чающихся разных ступеней и форм обучения. 

 

Модуль «Школьные и социальные медиа» 
 

Цель лицейского медиа (совместно создаваемых разновозрастными  школьниками и педаго-

гами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникатив-

ной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творче-

ской самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  видов и форм дея-

тельности: 

-Лицейская газета: в лицейской  газете газете 8 страниц, в которых 20-35 публикаций, 20-25 фото, 

10-15 авторских рисунков. Темы газет разнообразны по своей тематике и освещают лицейские ме-

роприятия, праздники и события; 

- Лицейское радио, целью которого является организация, популяризация и информационная под-

держка общелицейских  ключевых дел, работы кружков, секций, деятельности органов учениче-

ского самоуправления. Редакционный совет проводит тематические радиопередачи: «День учите-

ля»,  «День конституции», «День воссоединения Крыма с Россией», «День космонавтики», «9 

мая». Работа школьников в редакционном совете радио обеспечивает получение опыта организа-

торской деятельности, публичного выступления, реализации своего творческого потенциала; дает 

возможность проявить себя в одной из возможных ролей (организатора школьного дела, автора пе-

редачи, диктора, ответственного за музыкальное сопровождение и т.д.); 

-Группа обучающихся по созданию фотомонтажей, фоторепортажей, видеороликов школьных ме-

роприятий, самых интересных моментов, деятельности органов ученического самоуправления;  

участие школьников во всероссийских конкурсах школьных медиа; 

социальные сети: группы «ВКонтаке». Цель - информирование деятельности Лицея  в  сети интер-

нет, привлечения внимания общественности к лицею. Создание интернет опросов и обсуждений в 

онлайн режиме; 

-Сайт лицея. Цель - активное продвижение информационных и коммуникативных технологий в 

практику работы лицея, донесение до общественности результатов деятельности. Сайт лицея явля-

ется одним из инструментов обеспечения учебной и внеурочной деятельности, воспитательного 

потенциала. 

 

Модуль «Школьный музей» 

 
На базе МБОУ «Воткинский лицей» действует лицейская музейная комната. Программа вариатив-

ного модуля «Школьный музей» предполагает создание в лицее системы этнокультурного воспи-

тания, главной ценностью которого является воспитание нравственно, гармонично развитой, куль-



40  

турной личности, гражданина и патриота. 

Модуль реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, направленное на 

формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение исторической памяти и пре-

емственности.  

Цели: 

- Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую деятельность по изуче-

нию, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного города.  

- Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания и патриотиз-

ма на основе музееведения. 

- Личностное развитие каждого ребенка.  

Задачи: 

 1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, школы, городаобразова-

тельную среду, способствующую формированию гармоничной личности. 

2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование познавательного интереса лиц. 

3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с людьми разных поколе-

ний, уважительного отношения друг к другу у членов группы. 

Реализация  модуля: 

Реализация вариативного модуля «Школьный музей» возможна на разных уровнях взаимодейст-

вия. 

Внешкольный уровень:  

Формы \ виды организации деятельности Содержание деятельности 

Виртуальные экскурсии - Возможность  размещения экспозиции 

школьного музея на площадке Музея Побе-

ды; 

- онлайн – экскурсии. 

Конкурсы  Участие в конкурсах различных уровней 

Праздники \ фестивали  Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Памятным датам  истории . 

Школьный  уровень:  

Формы \ виды организации деятельности Содержание деятельности 

Общешкольные мероприятия Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Памятным датам в истории 

Лицея. 

Уроки Мужества  Организация и проведение Уроков Мужест-

ва 

Классный уровень:  

Формы \ виды организации деятельности Содержание деятельности 

Музейные уроки  Организация и проведение Музейных уро-

ков  

Школьный урок  - Подготовка и проведение междисципли-

нарных, интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве. 

Классные часы Подготовка и проведение классных часов на 

базе музея, либо с использование материа-

лов музея 

Индивидуальный  уровень:  

Формы \ виды организации деятельности Содержание деятельности 

Занятия по интересам   Научно - исследовательская деятельность 

по изучению, охране и популяризации исто-

рико-культурного и природного наследия 

родного края средствами краеведения и му-
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зейного дела 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 
Детское общественное объединение — это добровольное, самоуправляемое, неком-

мерческое формирование, созданное по инициативе граждан, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе, основными участ-

никами которого являются граждане, достигшие 8 лет.  

В нашем лицее  такими объединениями являются  волонтерский отряд «Воткинске 

движение лицеистов», спортивный клуб «PRO движение». Деятельность этих детских объ-

единений как составная часть социального движения, представляющая совместные дейст-

вия детей и взрослых, объединена одной целью - накопление социального опыта, форми-

рование ценностных ориентаций и самореализация. 

 Цель деятельности волонтерского отряда реализуется в соответствии с  целью Все-

российского волонтерского движения : вызвать интерес у подрастающего поколения к 

взаимопомощи, сотрудничеству, соучастию в благотворительных акциях. Отряд активный. 

Ребята результативно принимают участие в муниципальных конкурсах.  
 

4. Организационный раздел. 
       4.1. Кадровое обеспечение. 

Воспитательный процесс в МБОУ «Воткинский лицей»  обеспечивают специалисты: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по УВР 

2 Осуществляет контроль реализации воспитательного по-

тенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 

работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащими-

ся и их родителями (законными представителями), учите-

лями-предметниками. Организует методическое сопрово-

ждение и контроль учителей-предметников по организа-

ции индивидуальной работы с неуспевающими и слабоус-

певающими обучающимися, одаренными учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений 

по результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в образовательной 

организации. 

Курирует деятельность Школьного самоуправления, во-

лонтёрского объединения, Родительского  совета. 

Курирует деятельность объединений дополнительного об-

разования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, педаго-

гов-психологов, социальных педагогов, педагогов допол-

нительного образования, классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного обра-

зования» в части школьных программ. 
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Советник директо-

ра по воспитатель-

ной работе и взаи-

модействию с дет-

скими обществен-

ными организа-

циями 

2 Осуществляет анализ и организует участие в планирова-

нии деятельности различных детских общественных объ-

единений, направленных на укрепление гражданской 

идентичности, профилактику правонарушений среди не-

совершеннолетних, вовлечение детей и молодёжи в обще-

ственно полезную деятельность; организует деятельность 

по созданию социальных инициатив, а также социальных 

проектов учащихся школы. 

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями (закон-

ными представителями), классными руководителями, 

учителями-предметниками по профилактике правонару-

шений и безнадзорности несовершеннолетних, в том чис-

ле в рамках межведомственного взаимодействия. Прово-

дит в рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Является куратором случая: организует разработку ИПРов 

(при наличии обучающихся категории СОП), обеспечива-

ет их реализацию, подготовку отчетов о выполнении. 

Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение воспита-

тельного процесса: проводит коррекционные занятия с 

учащимися, состоящими на различных видах учёта; кон-

сультации родителей (законных представителей) по кор-

ректировке детско-родительских отношений, обучающих-

ся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию 

др. 

Педагог-

дополнительного 

образования 

 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнитель-

ных общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Классный  

руководитель 

34 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

 Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, обес-

печивают педагог-психолог, социальный педагог.  

Классное руководство в 1–11-х классах осуществляют 34 классных руководителя. 

 

1. Количество всех работающих постоянно       -        82+5д/о 

    из них мужчин (пед. работники + уч. вспомогат. + обсл.персонал) -        5+ 1+ 2= 8 

    совместителей (пед. работники + уч. вспомогат, + обсл.персонал) -        9+ 0 + 1=10 

 

2. Постоянных работников по должностям (всего + д/отпуск)         82+5д/о 

 

Директор     1  Зав. библиотекой    1 

Зам.директора во УВР   2  Библиотекарь    - 

Зам. директора по ВР   1  Главный бухгалтер   - 

Учителя     41+3д/о Бухгалтер    - 

Преподаватель ОБЖ    1  Секретарь    1 
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В т.ч. преподаватель-организатор ОБЖ 1  Зам. директора по АХЧ  1 

Воспитатели     6   Лаборант    - 

Учитель-логопед    -  Специалист по кадрам  1 

Педагог-психолог    1  Программист    - 

Социальный педагог   1 Инженер электроник   1 

Педагог доп. образования   5+1д/о Обслуживающий персонал            17 

Педагог-организатор   1+1д/о 

              

Всего пед раб.     60+5д/о                                                         

в т. ч.:   с высшим образованием      -  58          в т.ч. учителей       -  45 

  с незаконченным высшим   -  нет           в т.ч. учителей       -  нет 

со средним-специальным     -  7     в т.ч. учителей       -  нет  

со средним полным    -  нет     в т.ч. учителей       - нет 

 

Ежегодно педагогические работники проходят повышение квалификации по актуальным 

вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком. 

            

4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Про- грамма воспита-

ния является обяза-

тель- ной частью ос-

новных образовательных 

про- грамм каждого 

обра- зовательного уч-

режде- ния и призвана 

помочь всем участникам 

обра- зовательного про-

цесса реализовать вос-

пита- тельный потенци-

ал со- вместной деятель-

тель- ности и тем са-

мым сделать школу 

воспи- тывающей орга-

низа- цией. 

тель- ная деятельность 

реали- зуется через со-

вмест- ную работу адми-

нист- рации Воткинско-

го ли- цея, педагогов и 

класс- ных руководите-

лей. 
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 езидента Российской Федерации, решениями Правительства Российской Федерации 

и решениями Правительства региона и органов управления образованием всех уровней по вопро-

сам образования и воспитания учащихся; 

 и хозяйственным законодательством; 

  

  

 и-

лами внутреннего трудового распорядка, приказами и распоряжениями директора образовательно-

го учреждения); 

  

 а по ВР в 

общеобразовательной школе, Конвенцией о правах ребенка. 

1.6. Заместитель директора по ВР в образовательном учреждении обязан: 

Знать: 

  

 регламентирующие деятельность образовательного уч-

реждения; 

 а-

зования; 

  

 бюджетное и налоговое законодательство в тех раз-

делах, которые затрагивают деятельность образовательного учреждения; 

 -гигиенического состояния образователь-

ного учреждения. 

 и заместителя директора по воспитательной работе. 

  

  

Уметь: 

 ь меры по устране-

нию выявленных недостатков и увеличению эффективности служебной деятельности; 



также быть готовым брать на себя ответственность за принятые решения и действия; 

  

 я-

тельности в пределах своей компетенции; 

 рученных заданий, рационально ис-

пользовать свое рабочее время. 

Владеть навыками: 

  

  

  

 ми работы с документами, подготовки проектов правовых актов, владения стилем дело-

вой переписки; 

  

  

 оргтехникой, а также уверенного пользователя 

операционной системы Windows, правовых баз данных «Гарант», «Консультант», Кодекс»; сво-

бодное владение МS Office (Word, Ехсеl, Роwег Роint), Интернет и сервисами электронной почты; 

 адавшим. 

2. Функции заместителя директора по ВР 
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Основными направлениями деятельности заместителя директора по ВР в образовательном учреж-

дении являются: 

2.1. Организация воспитательного процесса в образовательном учреждении, осуществление руко-

водства и контроля развития воспитательного процесса. 

2.2. Осуществление методического руководства работы старших вожатых, классных руководите-

лей, педагогов дополнительного образования и других педагогических сотрудников. 

2.3. Обеспечение выполнения норм и правил охраны труда и техники безопасности во время вос-

питательного процесса. 

2.4. Организация совместной работы с социальным педагогом образовательного учреждения, на-

правленной на профилактику правонарушений и безнадзорности среди учащихся образовательно-

го учреждения. 

3. Должностные обязанности заместителя директора по ВР 

Заместитель директора школы по ВР имеет следующие должностные обязанности: 

3.1. Осуществление анализа: 

  

 ьности; 

  

 я-

тельности; 



работы (не менее 180 часов в год). 

3.2. Выполнение прогнозов: 

 а-

тегии развития воспитательной деятельности в образовательном учреждении; 

  

3.3. Осуществление планирования и организации: 

 - пси-

холога, социального педагога, старших вожатых, а также планирование работы со старшеклассни-

ками; 

 и реализации воспитательной программы образовательного учреждения; 

 а-

тельном учреждении; 

 -массовой и внеклассной работы; 

 ества воспитательного процесса в образовательном учреждении; 

  



культурно-массовых мероприятий; 

 я индивидуальной воспитательной работы с детьми из неблагополучных семей, а также 

с детьми, сильно отстающими в учебе; 



прием родителей (или законных представителей) по вопросам организации воспитательного про-

цесса; 



непосредственном подчинении; 

  

 онального мастерства сотрудников, занимающихся вос-

питательной деятельностью в образовательном учреждении; 

 р-

ганов и образовательного учреждения. 

3.4. Осуществление координации: 
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 о-

вательном учреждении; 

 ч-

реждения, обеспечивающих воспитательный процесс, представителей общественности и правоох-

ранительных органов; 

 ы-

полнению программы воспитательной работы. 

3.5. Осуществление руководства: 

 зовательном учреждении; 

  

  

  

  

3.6. Осуществление контроля: 



руководителями, руководителями кружков, секций, студий и т.п.; 



применяются в процессе воспитательной работы; 

  

  

  

 ремени воспитательных мероприятий; 



учащихся, работы кружков и секций, обеспечения надлежащего уровня подготовки учащихся, со-

ответствующего требованиям ФГОС. 

3.7. Выполнение корректировки: 

  

  

  

3.8. Выполнение разработки: 

 ают воспитательный процесс; 

  

 ж-

дения; 

  участниками воспитательного процесса; 

  

 и-

антов моделей выпускника школы (для последующего обсуждения). 

3.9. Осуществление консультирования: 

  

3.10. Выполнение оценки и экспертного заключения: 

 б-

ного плана и т.п.); 



партнерами. 

3.11. Участие в процессе реализации проекта модернизации образовательной системы, а именно 

начальной и средней ступени общеобразовательного учреждения в соответствии с ФГОС, которое 

включает в себя: 

3.11.1. Подготовку предложений: 
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 и-

мых изменений; 

 технологий Феде-

ральному Государственному образовательному стандарту и определению необходимых измене-

ний; 



определению необходимых изменений; 

 имеющихся способов и организационных механизмов контроля обра-

зовательного процесса и оценки его результатов на соответствие ФГОС и определению необходи-

мых изменений. 

3.11.2. Участие в проектировании и организации, которое подразумевает: 

 еханизм контроля процесса разработки и реализации системы единичных 

проектов; 

 а-

боты. 

3.11.3. Проведение работы с родителями (или законными представителями) учащихся по выявле-

нию их потребностей и запросов, прием родителей (или законных представителей) учащихся по 

вопросам организации внеурочной работы образовательного учреждения. 

3.12. Осуществление: 

 гента учащихся в 

них; 

  

  

3.13. Обеспечение своевременного составления, утверждения и предоставления отчетной доку-

ментации. 

3.14. Оказание помощи: 

 -

просветительских и оздоровительных мероприятий; 



инновационных программ и технологий по вопросам воспитания. 

3.15. Активное участие в подготовке и проведении аттестации педагогических и других сотрудни-

ков образовательного учреждения. 

3.16. Систематическое соблюдение данной должностной инструкции заместителя директора по 

УВР в общеобразовательной школе. 

4. Права заместителя директора школы по ВР 

Заместитель директора школы по воспитательной работе имеет право: 

4.1. Присутствовать на любых мероприятиях, которые проводятся участниками воспитательного 

процесса с учащимися общеобразовательного учреждения (без права входить в учебное помеще-

ние после начала занятий без экстренной необходимости и делать замечания преподавателю во 

время занятия), обязательно предупредив преподавателя накануне проведения мероприятия. 

4.2. Отдавать распоряжения участникам воспитательного процесса и младшему обслуживающему 

персоналу. 

4.3. Принимать участие: 



соответствующих стратегических документов; 

 отке любых управленческих решений, касающихся вопросов воспитательной деятель-

ности образовательного учреждения; 

 я-

тельности; 

 льного учреждения; 
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4.4. Вносить свои предложения: 

  

 я-

тельности; 

  

4.5. Устанавливать от имени образовательного учреждения деловые контакты с физическими ли-

цами и юридическими организациями, которые могут способствовать улучшению воспитательно-

го процесса в образовательном учреждении. 

4.6. Запрашивать: 

 я-

щихся в непосредственном подчинении, для ведения контроля и внесения изменений; 

 -правовые 

документы, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей. 

4.7. Осуществлять прием методических работ по воспитательной работе, выполненных по заказу 

общеобразовательного учреждения различными исполнителями (как из числа сотрудников обра-

зовательного учреждения, так и других организаций). 

4.8. Контролировать и оценивать ход и результаты групповой и индивидуальной воспитательной 

деятельности, налагать запрет на методические разработки по воспитательной работе, которые мо-

гут привести к перегрузке учащихся и преподавателей, ухудшению их здоровья, нарушению тех-

ники безопасности и не предусматривающие профилактики, компенсации и преодоления возмож-

ных негативных последствий. 

4.9. Требовать от участников воспитательной деятельности выполнения норм и требований про-

фессиональной этики, соблюдения принятых школьным сообществом планов и программ, которые 

носят обязательный характер. 

4.10. Своевременно повышать свою квалификацию. 

5. Ответственность заместителя директора по ВР 

5.1. Заместитель директора по воспитательной работе в общеобразовательном учреждении несёт 

персональную ответственность за жизнь и здоровье учащихся, соблюдение прав и свобод учащих-

ся и сотрудников учреждения во время проведения учебного процесса в установленном законода-

тельством Российской Федерации порядке. 

5.2. Заместитель директора по ВР в школе несет дисциплинарную ответственность в порядке, ус-

тановленном трудовым законодательством Российской Федерации за неисполнение или ненадле-

жащее исполнение: 

  

  

 нструкции заместителя директора школы по воспитательной работе, в том числе 

за не использование прав, предоставленных данной должностной инструкцией; 

 а-

тельного процесса. 

5.3. За грубое нарушение трудовых обязанностей в качестве дисциплинарного наказания к замес-

тителю директора по воспитательной работе школы может быть применено увольнение. 

5.4. За применение (в том числе однократное) таких методов воспитания, которые предусматри-

вают физическое и (или) психическое насилие над личностью учащегося, заместитель директора 

по ВР школы должен быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым за-

конодательством и Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации». 

5.5. За любое нарушение норм и правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-

гигиенических правил организации учебно-воспитательного процесса заместитель директора по 

ВР в образовательном учреждении должен быть привлечен к административной ответственности в 

порядке, установленном административным законодательством Российской Федерации. 
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5.6. За умышленное причинение школе или участникам образовательного процесса ущерба (в том 

числе морального) в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей, а 

также не использовании прав, предоставленных данной должностной инструкцией заместителя 

директора школы по ВР, зам. директора по воспитательной работе несет материальную ответст-

венность в порядке, установленном трудовым и (или) гражданским законодательством Российской 

Федерации. 

6. Взаимоотношения и связи по должности зам. директора по ВР 

6.1. Заместитель директора по воспитательной работе должен работать в режиме ненормированно-

го рабочего дня по графику, составленному исходя из 40-часовой рабочей недели и утвержденно-

му директором образовательного учреждения. 

6.2. Заместитель директора по ВР должен самостоятельно планировать свою работу на каждый 

учебный год и каждый учебный триместр. План работы должен быть утвержден директором обра-

зовательного учреждения не позднее пяти дней с начала планируемого периода. 

6.3. Заместитель директора школы по воспитательной работе должен систематически совершать 

обмен информацией по вопросам, входящим в его компетенцию, с преподавателями и другими 

заместителями директора общеобразовательного учреждения. 

6.4. Заместителю директора по ВР в общеобразовательном учреждении непосредственно подчи-

няются: 

  

 -логопед; 

 -психолог; 

  образования; 

 -организатор; 

  

6.5. Заместитель директора по ВР должен находиться в постоянном взаимодействии: 

  

  

 льным родительским комитетом и отдельными родителями; 

  

6.6. Заместитель директора по ВР должен предоставлять директору образовательного учреждения 

и другим полномочным органам письменный отчет о своей профессиональной деятельности в ус-

тановленной форме. 

6.7. Заместитель директора по воспитательной работе может исполнять обязанности директора 

образовательного учреждения и других его заместителей в случае их временного отсутствия (от-

пуск, болезнь и т.п.). Исполнение обязанностей осуществляется в соответствии с законодательст-

вом о труде и уставом общеобразовательного учреждения на основании приказа директора. 

6.8. Заместитель директора школы по ВР должен получать от директора образовательного учреж-

дения информацию нормативно-правового и организационно-методического характера и знако-

мится под расписку с соответствующими документами. 

6.9. Зам. директора по воспитательной работе должен своевременно информировать администра-

цию общеобразовательного учреждения о возникших затруднениях в процессе осуществления 

воспитательной деятельности. 

6.10. Зам. директора по ВР должен передавать директору школы информацию, полученную на 

различных совещаниях и семинарах, непосредственно после ее получения. 

Нормативно-правовой базой служат Положения образовательно-воспитательной сферы 

МБОУ «Воткинский лицей». 

 
Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Воткинский лицей»  обеспечивают 

следующие локальные нормативно-правовые акты: 

Рабочая программа воспитания 

Календарные планы воспитательной работы по уровням НОО, ООО, СОО 
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Планы ВР классных руководителей 

• Положение о классном руководстве. 

• Положение о дежурстве. 

• Положение о внутришкольном контроле. 

• Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных от-

ношений. 

• Положение о Совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолет-

них 

    Положение об использовании государственных символов 

• Положение об Управляющем совете. 

          Положение о мерах социальной поддержки обучающихся 

• Положение о школьной форме. 

• Положение о ПМПК. 

• Положение о социально-психологической службе. 

• Положение о поощрениях и взысканиях 

    Положение о школьной службе медиации 

• Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и раз-

витию. 

• Положение об организации дополнительного образования. 

• Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

• Положение об ученическом самоуправлении. 

• Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

    Порядок о средствах мобильной связи 

• Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых». 

• Положение о школьном спортивном клубе. 

• Положение о школьном театре. 

        Положение об организации питания обучающихся 

        Положение о родительском контроле организации качества питания обучающихся 

        Положение о Центре детских инициатив 

        Порядок учёта мнений советов обучающихся, родителей (законных представителей несовер-

шеннолетних)  

            4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потреб-

ностями. 

 В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные по-

требности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, вос-

питанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся по-

ведением, — создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями явля-

ются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участ-

ников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможно-

стей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необхо-

димо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 
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образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогатель-

ных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, пе-

дагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

 

           4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной пози-

ции обучающихся. 

В Воткинском лицее действует система поощерения обучающихся.  

Обучающиеся лицея  имеют право на поощрение за достижение успехов в учебной, физ-

культурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экс-

периментальной и инновационной деятельности. 

Основаниями для поощрения являются: 

 подтвержденные документально успехи в учебной, физкультурной, спортивной, обще-

ственной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновацион-

ной деятельности; 

 заявления, обращения и ходатайства о поощрении со стороны граждан, общественных 

организаций, органов государственной власти и местного самоуправления, коллегиаль-

ных органов управления Школы, советов обучающихся, советов родителей, классных ру-

ководителей, оргкомитетов олимпиад, учителей. 

Видами поощрений в лицее являются: 

 медаль «За особые успехи в учении»; 

 похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

 похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

 грамота (дипломом, сертификат участника); 

 благодарственное письмо; 

 памятный приз, подарок. 

Медалью «За особые успехи в учении» награждаются обучающиеся, завершившие освое-

ние образовательных программ среднего общего образования (далее – выпускники), в со-

ответствии с Порядком выдачи медали "За особые успехи в учении", успешно прошедшие 

государственную итоговую аттестацию и имеющие итоговыеоценки успеваемости «5» по 

всем учебным предметам, изучавшимся в соответствии с учебным планом в школе. 

Похвальным листом за «Отличные успехи в учении» награждаются обучающие-

ся,имеющие годовые отметки «5» по всем учебным предметам. 

Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» награждают-

ся обучающиеся: 

 получившие призовое место или ставшие победителями в предметной олимпиаде ре-

гионального, федерального или международного уровня и имеющие оценку «5» по пред-

мету по итогам учебного года; 

 получившие призовое место или ставшие победителями в исследовательских, научных 

и научно-технических мероприятиях, а также имеющие оценку «5» по соответствующему 

предмету (предметам) по итогам учебного года; 

 получившие призовое место или ставшие победителями в физкультурных или спортив-

ных мероприятиях, а также имеющие оценку «5» по предмету «физическая культура» по 

итогам учебного года. 

Грамотой (дипломом, сертификатом участника) обучающиеся награждаются: 

 за победу, призовое место, активное участие в мероприятиях, проводимых в  школе, 

школьных предметных олимпиадах, физкультурных и спортивных мероприятиях; 

 окончание учебного года на «4» и «5». 

Благодарственным письмом награждаются обучающиеся: 

 принявшие активное участие в организации массовых мероприятий, проводимых в 

школе; 
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 демонстрирующие высокие результаты в общественной деятельности (волонтерская 

работа, помощь классным руководителям, участие в самоуправлении Школы, подготовке 

и реализации актуальных социальных проектов, практике и т. п.). 

Материальное поощрение в виде памятного приза: 

 за призовое место или победу в региональном и заключительном этапе всероссийской 

олимпиады школьников, участие в составе сборной команды РФ в международных олим-

пиадах по общеобразовательным предметам; 

 призовое место или победу на различных этапах олимпиад, входящих в перечень олим-

пиад школьников, на текущий период; 

 призовое место или победу в рамках мероприятий, связанных с учебной, физкультур-

ной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, эксперимен-

тальной и инновационной деятельностью на региональном, федеральном, международ-

ном уровне. 

Для педагогического коллектива лицея главной ценностью в построении воспитательной 

работы является поддержка ученика в стремлении своего интеллектуального, творческо-

го, социального развития и раннего профессионального самоопределения. 

 

4.5. Анализ воспитательного процесса. 

 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специали-

стов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспита-

тельной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не ко-

личественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной 

организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов 

для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и со-

хранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адек-

ватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнёрами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует 

на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социального 

воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальны-

ми институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитатель-

ной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, 

при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.  
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Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и самораз-

вития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается 

на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие но-

вые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, со-

бытийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрос-

лых.  

 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником дирек-

тора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными ру-

ководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета 

обучающихся.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися 

и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий;  

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнёрства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых пред-

стоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его на-

личии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 

 

Календарный план воспитательной работы                                                                                    
(уровень основного общего образования) 

2023 год – Год педагога и наставника                                                                                                 
2024 год – Год 300-летия российской науки                                                                                 
2018-2027 г- Десятилетие детства в РФ 

Урочная деятельность 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведе-

ния 

Организаторы/ ответ-

ственные 
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Использование воспитательных 

возможностей содержания учеб-

ного предмета: 

- включение в урок воспитываю-

щей информации с последующим 

её обсуждением; 

- привлечение внимания учеников 

к нравственным проблемам, свя-

занным с материалом урока; 

- привлечение внимания учеников 

к проблемам общества; 

- еженедельное исполнение Гимна 

РФ (перед началом первого урока) 

в соответствии с требованиями 

законодательства. 

5-9 В течение года Учителя-предметники 

Выбор методов, методик, техноло-

гий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность 

5-9 В течение года Учителя-предметники 

Применение интерактивных форм 

учебной работы 

5-9 В течение года Учителя-предметники 

Включение в урок игровых техно-

логий с целью развития креатив-

ного мышления обучающихся 

5-9 В течение года Учителя-предметники 

Проведение уроков общеобразова-

тельного цикла с профориентаци-

онном компонентом 

5-9 В течение года Учителя предметники 

Проектная деятельность профори-

ентационной направленности 

5-9 В течение года Учителя предметники 

Применение интерактивных форм 

учебной работы – профориентаци-

онных ролевых и имитационных 

игр, способствующих формирова-

нию интереса к той или иной про-

фессии 

5--9 В течение года Учителя предметники 

Проведение уроков общеобразова-

тельного цикла с профориентаци-

онном компонентом и уроков 

профориентационной направлен-

ности в рамках учебного предмета 

«Технология» (с использованием 

«Конструктора будущего», разме-

щённого на платформе «Билет в 

будущее») 

5-9 В течение года Учителя-предметники 

Организация наставничества уче-

ник-ученик 

5-9 В течение года Учителя-предметники 
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Организация исследовательской 

деятельности воспитательной на-

правленности. 

5-9 В течение года Учителя-предметники 

Вовлечение обучающихся в кон-

курсы, викторины (Учи.ру, Инфо-

урок и др) 

5-9 В течение года Учителя-предметники 

Школьные предметные недели 5-9 По плану МО Руководитель МО 

Классный час «Я иду на урок» 

(практические приемы преодоле-

ния трудностей в обучении) 

5 До 10.10 Классный руководи-

тель совместно с педа-

гогом-психологом 

школы 

Всероссийская олимпиада школь-

ников (школьный и муниципаль-

ный этапы) 

5-9 октябрь-ноябрь Классный руководи-

тель, учителя-

предметники 

Участие в конкурсах и олимпиа-

дах по учебной деятельности  

5-9 в течение года Классный руководи-

тель, учителя-

предметники 

Анкета «Отношение к школьным 

предметам» 

5-9 октябрь               

январь 

Классный руководи-

тель, педагог-психолог 

Взаимодействие с учителями-

предметниками по успеваемости 

учащихся 

5-9 в течение года Классный руководи-

тель 

Индивидуальная поддержка и кон-

троль успеваемости слабоуспе-

вающих учащихся 

Учащиеся с 

трудностями 

в обучении 

в течение года Классный руководи-

тель 

«Домашнее задание – легко!» (со-

веты по выполнению домашних 

заданий в 5-м классе) 

5 ноябрь Классный руководи-

тель, педагог-психолог 

Уроки в соответствии с календа-

рём знаменательных дат: 

   

95 лет со дня рождения Евгения 

Светланова, советского дирижёра, 

композитора 

5-9 06.09 Учитель музыки  

100 лет со дня рождения Э. Асадо-

ва, советского поэта 

5-9 07.09 Учитель литературы 

100 лет со дня рождения компози-

тора-песенника Н. Добронравого 

5-9 08.09 Учитель музыки 

195 лет со дня рождения Л.Н. Тол-

стого 

5-9 09.09 Учитель литературы 

105 лет со дня рождения В.А. Су- 5-9 28.09 Учитель истории и об-
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хомлинского ществознания 

Международный день музыки 5-9 02.10 Учитель музыки 

180 лет со дня рождения Г.И. Ус-

пенского 

5-9 25.10 Учитель литературы 

445 лет со дня рождения Дмитрия 

Пожарского, князя, русского госу-

дарственного деятеля 

5-9 01.11 Учитель истории 

145 лет со дня рождения К.С. Пет-

рова-Водкина, советского худож-

ника 

5-8 06.11 Учитель ИЗО 

205 лет со дня рождения И.С. Тур-

генева 

5-9 09.11 Учитель литературы 

135 лет со дня рождения А.Н. Ту-

полева, советского авиаконструк-

тора 

5-9 10.11 Учитель физика 

110 лет со дня рождения Виктора 

Драгунского, советского писателя 

5-9 30.11 Учитель литературы 

105 лет со дня рождения А.И. 

Солженицына писателя, публици-

ста 

5-9 11.12 Учитель литературы 

150 лет со дня рождения В.Я. 

Брюсова, русского поэта писателя 

5-9 13.12 Учитель литературы 

145 лет со дня рождения П.П. Ба-

жова 

5-9 27.12 Учитель литературы 

120 лет со дня рождения А.П. Гай-

дара 

5-9 22.01 Учитель литературы 

100 лет со дня рождения Героя 

Советского Союза А. М. Матросо-

ва 

5-9 05.02 Учитель истории 

190 лет со дня рождения русского 

химика Д.И. Менделеева 

8-9 08.02 Учитель химии 

90 лет со дня рождения россий-

ского композитора Е.П. Крылатова 

5-8 23.02 Учитель музыки 

200 лет со дня рождения К.Д. 

Ушинского 

5-8 02.03 Учитель истории и об-

ществознания 

190 лет со дня рождения русского 

мецената С.М. Третьякова 

5-9 03.03 Учитель истории и об-

ществознания 

90 лет со дня рождения лётчика- 5-9 09.03 Учитель истории и об-
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космонавта СССР Ю.А. Гагарина ществознания 

215 лет со дня рождения Н.В. Го-

голя 

5-9 01.04 Учитель литературы 

280 лет со дня рождения Д.И. 

Фонвизина 

5-9 14.04 Учитель литературы 

Международный день памятников 

и исторических мест 

5-9 18.04 Учитель истории и об-

ществознания 

Всемирный день Земли 5-9 22.04 Учитель биологии 

День российского парламентариз-

ма 

5-9 27.04 Учитель истории и об-

ществознания 

100 лет со дня рождения В.П. Ас-

тафьева 

5-9 01.05 Учитель литературы 

295 лет со дня рождения россий-

ской императрицы Екатерины II 

5-9 02.05 Учитель истории и об-

ществознания 

100 лет со дня рождения Булата 

Шалвовича Окуджавы 

5-9 09.05 Учитель литературы 

День славянской письменности и 

культуры 

5-9 24.05 Учитель истории и об-

ществознания 

Внеурочная деятельность 

Название курса/программы, заня-

тия 

 Классы Количество ча-

сов 

Организаторы 

Курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, крае-

ведческой, историко-культурной направленности 

Разговоры о важном 5-9 1 Классные руководители 

Курсы, занятия духовно-нравственной направленности по основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению 

Клуб юного экскурсовода 5-6 1 Советник по воспита-

нию, 

Курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направлен-

ности 

Основы проектно-

исследовательской деятельности 

5-9 1 Тьюторы, учителя-

предметники,классные 

руководители 

Юный журналист 7 1 Хруслова В.А. 

Решение олимпиадных задач по 

математике 

8 1 Руководитель кружка 
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Лего-студия 5-9 2 Легких Н.С. 

Медиа-центр  5-9  Сенюшина Н.С. 

Школьный театр «Взлёт» 5-9 2 Замятина И.А. 

Курсы, занятия экологической, природоохранной направленности 

Проект «Успех каждого ребёнка »- 

«Микробиология» 

8-9 2 Гребёнкина И.А. 

Курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров 

Батик 5-9 1 Соколова О.Ю. 

Эстрадные танцы 6 1 Махотина Т.П. 

Рукоделие 5-6 1 Пальянова М.Н. 

Курсы, занятия туристско-краеведческой направленности 

    

Курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности 

Эстетическая гимнастика 5 1 Култышева А.О. 

Легкая атлетика 5-6 1 Ившин Е.Н. 

Баскетбол 5-6 1 Ившин Е.Н. 

Школьный спортивный клуб 

« PRO-движение» 

5-9  Варламова Н.Р. 

Проект  

«Успех каждого ребёнка »-  

«Волейбол» 

5-7 4 Ившин Е.Н. 

Классное руководство 

Дела, события, мероприятия Классы, Сроки проведе-
ния 

Организаторы/ ответ-

ственные 

Ведение документации классным 

руководителем: личные дела, со-

циальный паспорт, планы работы, 

журнал инструктажей о ТБ. 

5-9 В течение года Классные руководители 

Работа с классным коллективом, с 

родителями, учителями – пред-

метниками. 

5-9 В течение года Классные руководители 

Классные часы целевой воспита-

тельной тематической направлен-

5-9 1 раз в неделю 

по плану 

Классные руководители 
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ности 

Мероприятия класса: игры, празд-
ники, встречи, экскурсии, совме-
стный досуг, социально значимые 
проекты, акции. 

5-9 В течение года Классные руководители 

Вовлечение учащихся в систему 

внеурочной деятельности и до-

полнительного образования 

5-9 сентябрь Классные руководители 

Мониторинговые исследования 

личностного развития учащихся 

5-9 Октябрь  

апрель 

Классные руководители 

Организация интересных для лич-

ностного развития обучающихся 

дел профориентационной направ-

ленности 

6-9 В течение года Классные руководители 

Проведение тематических (свя-

занных с профессиональным са-

моопределением обучающихся) 

родительских собраний) 

6-9 2 раза в год Классные руководители 

Проведение профориентационных 

мероприятий в рамках партнёр-

ского формата 

6-9 В течение года Классные руководители 

Взаимодействие с родителями в 

рамках сопровождения профес-

сионального самоопределения 

обучающихся 

6-9 В течение года Классные руководители 

Индивидуальная работа с обу-

чающимися: поддержка в решении 

важных для обучающегося жиз-

ненных проблем (взаимоотноше-

ние с одноклассниками или учите-

лями, выбора профессии, про-

фессионального учебного заве-

дения, трудоустройства, успе-

ваемости и т.п) 

6-9 В течение года Классные руководители 

Проведение инструктажей безо-

пасности 

5-9 По плану Классные руководители 

ИПР с учащимися группы риска, 

состоящими на различных видах 

учета, участие в заседаниях Совета 

профилактики 

5-9 в течение года 

по необходимо-

сти 

Классные руководители 

Участие в работе методического 

объединения классных руководи-

5-9 В течение года 

по плану 

Классные руководители 
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телей 

Исследование «Межличностные 

отношения в классе» (социомет-

рия) 

5-9 до 20.10. Классный руководи-

тель совместно с педа-

гогом-психологом 

Исследование «Психологический 

климат в классе» 

5-9 до 20.11 Классный руководи-

тель совместно с педа-

гогом-психологом 

Участие в педагогическом конси-

лиуме «Итоги адаптации учащих-

ся 5-х классов к условиям обуче-

ния в 5-м классе» 

5 ноябрь Администрация школы, 

классный руководитель 

5-го класса, педагог-

психолог школы 

Классный час «Я – пятиклассник!» 

(знакомство с организацией обра-

зовательного процесса в 5-м клас-

се). 

«Снова в школу!» (6–7-е классы) 

5-7 1–2 сентября  Классные руководители 

 Лицейский конкурс «Класс года" 5-9 В течение года Классные руководители 

День знаний 5-9 01.09 Классные руководители 

Единый классный час, посвящен-

ный Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

5-9 04.09 Классные руководитель 

Международный день памяти 

жертв фашизма 

5-9 11.09 Классные руководители 

Час общения: мои права и обязан-

ности, поступки и ответствен-

ность. Кодекс класса 

5-9 2 неделя сентяб-

ря 

Классные руководитель 

Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» #ВместеЯрче 

5-9 01.10-10.10 Классные руководитель 

Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет 

5-9 04.10 Классные руководители 

Тематический урок «Твоя безо-

пасность» , направленный на под-

готовку обучающихся к действиям 

в условиях экстремальных и опас-

ных ситуаций, посвящённый Дню 

гражданской обороны МЧС Рос-

сии 

5-9 02.10 Классные руководители 

Международный день толерантно-

сти: Неделя толерантности 5-7 

классах (День улыбок, День дру-

зей, День комплиментов, День 

5-9 16.11- 23.11 Классные руководитель 
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внимания, День самообладания) 

Тренинг «Мы все разные, но мы 

вместе» (8-9 классы) 

День народного единства: класс-

ный час «В единстве наша сила» 

5-9 04.11 Классные руководитель 

Классное собрание «Подводим 

итоги триместра» 

5-9 по окончании 

триместра 

Классные руководители 

Урок мужества «Герои нашего 

времени», посвящённый Дню па-

мяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотруд-

ников органов внутренних дел 

России 

5-9 08.11 Классные руководитель 

Тематический урок доброты «Нам 

через сердце виден мир» к Меж-

дународному дню слепых. 

5-9 13.11 Классные руководители 

День матери в России: классный 

час, фотовыставка « Профессия 

моей мамы» 

5-9 28.11 Классные руководитель 

30 лет со Дня утверждения госу-

дарственного герба Российской 

Федерации:                                              

социокультурное информационно- 

интерактивное мероприятие 

5-9 30.11 Классные руководитель 

Урок мужества «Героями не рож-

даются, героями становятся» ко 

Дню героев Отечества. Встреча с 

участниками СВО 

5-9 09.12 Классные руководитель 

День Конституции РФ. Классный 

час «Государственные символы – 

история России».                            

5-9 12.12 Классные руководитель 

Всероссийский Единый урок по 

безопасному Интернету 

5-9 24.01 Классные руководитель 

Урок мужества: 80 лет со Дня 
полного снятия блокады Ленин-
града (1944 год).   

Международный день памяти 

жертв Холокоста                 

5-9 27.01 Классные руководитель 

Мероприятия к Дню воинской 

славы России: Сталинградская  

битва                                                

Музейный урок «Мы помним тебя, 

5-9 02.02 Классные руководитель 
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Сталинград!»  (5-6)                       

Виртуальная экскурсия «Сталин-

градская битва» (7-9)                                 

День российской науки: классный 

час 

5-9 08.02 Классные руководитель 

Час мужества: День памяти о рос-

сиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества. 

5-9 15.02 Классные руководитель 

Единый классный час День   за-

щитника Отечества                  

5-9 23.02 Классные руководитель 

Единый классный час: 10 лет со 

дня   воссоединения Крыма и Рос-

сии 

5-9 18.03 Классные руководитель 

День космонавтики. Гагаринский 

урок «Космос – это мы». 65 лет со 

дня запуска СССР первого искус-

ственного спутника Земли  

5-9 12.04 Классные руководители 

День памяти о геноциде советско-

го народа нацистами и их пособ-

никами в годы Великой Отечест-

венной войны 

5-9 19.04 Классные руководители 

День пожарной охраны. Тематиче-

ский урок ОБЖ 

5-9 30.04 Классные руководители 

Единый классный час: Праздник 

весны и труда 

5-9 01.05 Классные руководители 

Международный день борьбы за 

права инвалидов. Классный час 

«Мы разные, но мы равны» 

5-9 05.05 Классные руководители 

Урок мужества, посвящённый 

Дню Победы в ВОВ 

5-9 09.05 Классные руководители 

День славянской письменности  5-9 24.05 Классные руководители 

День пограничника: тематический 

классный час 

8-9 28.05 Классные руководители 

Согласно индивидуальным планам работы классных руководителей. 
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